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Kishivatalok, mi lesz veletek?

— Valdban kivonulnak a kis-
telepulésekrdl? Mi lesz a falvak
postai elldtasdval? — kérdez-
tem dr. Szathmaéri Gézat, a pos-
ta vezérigazgato-helyetteseét.

— Européban altalaban
nincs olyan kiterjedt postai ha-
l6zat, mint Magyarorszagon.
A kis lélekszamu telepuléseken
nincsenek allandoan telepitett
postahivatalok. Magyarorsza-
gon a 600 feletti lélekszamu te-
lepliléseken mikodik postahi-
vatal vagy fiokposta. Ezt az in-
dokolta, hogy a tavbeszél6-
szolgalatot a maltban és még
ma is tobb szaz hivatalban kézi
kapcsolasu mddon kell ellatni,
tehat a postahivatalok dolgozoi

adtdk a tavbeszélo-szolgalta-
tast is.

— Most Gj helyzet allott eld.
Az egységes Magyar Posta
szétvalasaval a hagyomanyos
posta nehéz gazdasagi helyzet-
be kerult. Feliil kellett vizsgalni
az eddigi postahivatali ellatott-
sagot és a lakossag postaszol-
galtatas iranti igényeit. Ra kel-
lett jonniink, hogy nem feltétle-
nil telepitett postahivatalok
kellenek, hanem mas modon is
el lehet latni a szolgaltatast. Ezt
a folyamatot az is gyorsitja,
hogy a Tavkozlési Vallalat nagy-
szabasu fejlesztési programot
hirdetett meg, amelynek ered-
ményeként néhany éven belll
megszinik a kézi kapcsolasu
tavbeszél6-szolgalat, és az or-
szagban csak automatikus tav-
beszélé-szolgaltatas lesz. igy
tehdt a postahivatalok ilyen
szerepe csokken, illetve meg-
szdnik.

— Sok kishivatalt megszin-
tetnek az elkovetkezendd idok-
ben?

— Az uj Postatorvény mar
foglalkozik ezzel a lehetéseg-
gel. Harom variacio van, ezek
kozul fogadija el valamelyiket az
Orszaggyuilés.

— De ha az Orszaggydtlés
tovabbra is fontosnak tartja a
kistelepiléseken az a&llando
postahivatalok muikodését, ak-
kor hozzé kell jarulni a koltse-
gekhez!

— Igen. Ez természetes len-
ne. Készilve erre a lehetoség-
re, kidolgoztuk azokat a varia-
ciokat, hogyan, milyen forma-
ban tudjuk ellatni a kishivata-
lokban a jelenlegi tevékenysé-
get. Szamoltunk azzal, hogy
ahol gazdasagtalan a postahi-
vatal jelenlegi formaban valo
fenntartdsa, ott valtoztatunk.
Abban azonban csak a helyi 6n-
kormanyzatokkal valo targyalas
utjan lehet megallapodni, hogy
a Postatorvény altal nyujtott le-
hetéségen belil melyik forma-
val kivanunk élni. Ezt befolya-
solhatja, hogy az onkormanyza-
tok hozzéd tudnak-e jarulni a

postahivatalok  koltségeihez:
példaul elengedik-e a helyi
adoét, a bérleti dijakat mérsék-
lik-e. Ezerszaz veszteséges kis-
hivatalt sajat erobdl a jelenlegi
formaban fenntartani nem tu-
dunk. Ez csak abban az esetben
lehetséges, ha az allam kolt-
ségvetési tdmogatast ad.

— Tehét a kishivatalok lehe-
tetlen helyzetben vannak?

— A jelenlegi formaban ma-
kodésiik gazdasagtalan. Az biz-
tos, hogy nekiink a torvény sze-
rint az alapszolgaltatasokat ad-
ni kotelességiink, de azt nem
mondja ki a torvény, hogy a kis-
telepiléseken milyen forma-
ban. Valészinlleg néhany kishi-
vatalt meg kell sziintetni. A dol-

gozokat pedig, ha lehet, at kell
helyezni a kozeli nagyobb pos-
tahivatalokhoz. Ezért is tartal-
mazza mar a Posta Vallalat Gj
kollektiv szerz6dése, hogy mi-
lyen jogai vannak a munkaltato-
nak, és milyenek a munkavalla-
lonak. Mi azt szeretnénk, ha a
varhatéan tobb évre elhizédo
folyamatban elbocsatasokra
nem keriilne sor. Szeretnénk
minél tobb kishivatalt megtar-
tani. Nem az a célunk, hogy
visszafejlesszilkk a szolgaltata-
sokat, hanem hogy sokszin(b-
bé tegyik.

— Ez azt jelenti, hogy barmi-
lyen viéllalkozdsba belefoghat a
posta, kezdeményezhetnek az
igazgatosagok, hogy fenntart-
sdk a hivatalokat?

— Igen. Ezt el is varjuk. Mar
ma is lathaté sok ilyen torek-
vés. Ugy érzem, hogy postahi-
vatalaink dolgozéi is egyre in-
kabb &térzik annak jelentosé-
gét, hogy munkaidejiiket ki kell
hasznalni, hiszen e kishivatalok
jelentés része jelenleg talan
még a munkaidé felét sem
hasznalja ki. Ezért igazgatdésa-
gaink nagyon sok (j szolgalta-
tast probaltak és probalnak fel-
kutatni, atvenni. llyen lehet a
dijbeszedés, a magnodkazettak
értékesitése, a vetdmag-arusi-
tas, a Forma—1-es belépdje-
gyek arusitasa, a kotelez6 gép-
kocsi-biztositasban, csomag-
kuldé szolgalatban valé részve-
tel. Az a célunk, hogy hasznos,
pénzt hozd tevékenységgel
toltstk ki a szabad kapacitaso-
kat. Legyen akkora a bevétel,
hogy ne kelljen a kishivatalt fel-
szamolni, és ne kelljen dolgozo-
kat atiranyitani, vagy végsoé
esetben elkildeni.

— Nem vagyok derdlato,
szerintem nemigen tudnak az
eddigi kényelmesen elvegetalo
kishivatalok kereskedévé valni.
En viszont nem vagyok
pesszimista. Ugy érzem, tu-
dunk taldlni olyan formakat,
amelyekben a foglalkoztatas a
legtobb helyen megoldhato.
Ehhez azonban minden postas

igyekezetére, kezdeményez6-
készségére és akaratara sziik-
ség van, nem ulhetiink dlbe tett
kézzel.

— Az uj Postatorvény a hir-
lapterjesztésben milyen hely-
zetbe hozza a kistelepuléseket,
illetve azok lakoit?

— A torvény a hirlapterjesz-
tésre nem rendelkezik, mert ke-
reskedelmi  tevékenységként
fogja fel. A postanak az a szan-
déka, hogy legalabb a jelenlegi
szolgaltatasi szintet fonntartsa
a kistelepuléseken is. De min-
den a hirlapversenytdl fligg, hi-
szen a nagyobb varosokban,
ahol gazdasagos a hirlapter-
jesztés, mar most feltintek a
kilonbozé  terjesztészerveze-
tek, és ha elveszik a postatol a
gazdasagos teruleteket, akkor
meg kell fontolni, hogyan tud-
juk fenntartani a kistelepulése-
ken a hirlapszolgaltatast, amely
ma egyértelmien gazdasagta-
lan. Lehet persze mas formaja
is a hirlapterjesztésnek, de
csak magasabb dij és formak
johetnek szamitasba. Példaul a
cimszalagos el6fizet6i rendszer
bevezetése lényegesen dragab-
ba teszi az Ujsagterjesztést.
A viéltoztatas nemcsak a posta
szandékatol fiigg, hanem attal,
hogy a piacon milyen terjeszt6-
szervezetek jelennek meg, és
hogyan osztjak fel a piacot. Ed-
digi torekvéseink arra iranyul-
tak, hogy a posta minél na-
gyobb teriileten terjesszen, de
tudomasul kell venni, hogy ver-
senyhelyzetben a vevok oda
fognak menni, ahol jobb szol-
galtatast kapnak. Ha nem birjuk
a versenyt, akkor mi is tehetiink
arrél, hogy a piacot fel kell ad-
ni, és igy mar a munkanelkdili-
ség is fenyegeti a postasokat.
Mert, ha elviszik toltink a hirlap-
szolgéaltatast, akkor akik ebben
a szolgaltatasban dolgoztak,
azoknak mashol kell boldogula-
sukat keresnilk.

— A koncesszios torvény le-
hetévé teszi-e, hogy egyenlé
feltételekkel induljanak a kilon-
b626 terjesztok? Ertem ez alatt
azt, hogy a konkurens terjesz-
ték szamdra is kotelezé lesz a
kisteleplilések ellatasa?

— A hirlapterjesztésben
nincs koncesszid, mert egyer-
telmGen piaci tevékenység.
Koncesszio a postai alapszol-
géltatasokban van. Ott varhato-
an az lesz az eldiras, hogy azo-
kat a mindségi paramétereket
tartani kell, amelyeket a minisz-
térium a koncesszios torvény
végrehajtasa soran a Postator-
vény végrehajtasi rendeletében
el6é fog irni. Ezekben pontosan
meg fogjuk hatérozni, milyen
maodon, milyen mindéségi kove-
telmények mellett kell a szol-
galtatasokat adni. Ezt a minisz-
térium ellenérzi majd. Ez azt je-
lenti, hogy megfelel6 szolgalta-
tast kell nyujtani a kistelepilé-
sek lakoinak is. A tervezetek
szerint igen kemény feltétel-
rendszert dolgoztak ki. Ez ter-
mészetesen a Magyar Postara
is vonatkozik.

. — Tehat nyugodtan kijelent-
hetjik, hogy csak azok kapnak
hirlapterjesztésre  engedélyt,
akik egyben véllaljék egy-egy
terilet nem sdrdn lakott részein
is a terjesztést?

— A hirlapterjesztés, mint
emlitettem, kereskedelmi teve-
kenység. Ma mar gyakorlatilag

fenn gazdasagtalan hirlapszol-|}

A PDSZ Intéz6bizottsaganak allasfoglalasa

A PDSZ Intézébizottsaga 1991. augusztus 26-i Glésén
az 1991. XXVIlll-as szamu torvénnyel (a szakszervezeti va-
gyon védelmérdl, a munkavallalok szervezkedési és szer-
vezeteik mikddési esélyegyenléségérdl) kapcsolatban az
alabbi allasfoglalast hozta.

B A Postai Dolgozok Szakszervezetének tagsaga a
nevezett torvényt alkotmanyellenesnek tartja. Az intézobi-
zottsag ebbéli véleményét a koztarsasag elnokének és az
orszaggyulés elnokének levélben kifejtette.

B Az intézdbizottsag az alap- és a kozépszervek nyi-
latkozatai alapjan ugy dontott, hogy az Allami Szamvevo-
szék felé szolgaltatandd, torvényben eldirt adatokat a
szakszervezet belsd, zarolt adatainak tekinti, s minden, a
torvénnyel kapcsolatos adatszolgaltatast megtagad.

B Az intézébizottsag hangsulyozza, hogy a Postasok
Szakszervezete utddszervezeteinek mint tulajdonosoknak
a Postasok Szakszervezete, vagyis a hirkozlés teriletén
dolgozo6 tagsag vagyonaval szemben kézos és megbont-
hatatlan feleléssége van. Az eddig meg nem osztott va-
gyonrol barmilyen nem( adatszolgaltatas, mely a jelzett
torvénnyel Osszefligg, visszafordithatatlan folyamatokat
indit el, s a testilet megitélése szerint ez nem vallalhato
kockazattal jar.

B A PDSZ az Alkotmanybirésag dontése utan értéke-
li az 4j helyzetet, s ha sziikséges, e rendkivili hordereji
kérdésben egész tagsagahoz fordul személy szerinti vele- -
ménykéréssel, és e vélemények alapjan alakitja ki végle-
ges allaspontjat, dontését.

barhol, barki, barmilyen forma-
ban terjeszthet hirlapot. Itt van
a hallatlan nagy veszély, mert
semmiféle hatésagi eldiras
nem fog érvényesiilni az Uj tor-
vény életbelépése utan. Ha a
sajtotorvény sem foglalkozik
ezzel a kérdéssel, akkor semmi
sem fogja a piacot szabalyozni.
Csak a sajat ontorvényei, far-
kastorvényei. Remélem, a saj-
totorvény kiterjed a hirlapter-
jesztésre is, bar ez a posta sza-
mara nyilvanvaléan nem lesz
kedvezo.

— En félek, hogy ebben az
esetben a kiskozségek még
hatranyosabb helyzetbe kerdil-
nek, mint eddig.

— En nemcsak félek. Meg-
gy6zodésem ugyanis, hogy ha
a posta a verseny soran kiszo-
rul a nagyvarosokbol, akkor a
hirlapterjesztés szamara gazda-
sagtalanna, értelmetlenné va-
lik. Tehat fol kellene hagyni a
kistelepiiléseken is a hirlapszol-
géltatassal, hacsak a kiadok ||
vagy az allam — mint ahogy
nyugaton van erre példa
nem ad tamogatast néhany
nagy lap terjesztéséhez, hogy a
kistelepulések lakoi is hozzajus-
sanak az alapvetd informaciok- |*
hoz. De ma nehezen tudom el-
képzelni ezt, hiszen a gazdasa-
gi helyzet nem olyan, hogy az
allam ma erre a célra jelentés
osszeget tudna forditani. Vi-
szont a posta azt mar nem tud-
ja megoldani, hogy egyéb szol-
géltatasai eredményeinek ter-
hére terjesszen hirlapot. Azt
pedig ugyancsak lehetetlen el-|!
varni a postatol, hogy a dolgo-|’
z0k bérének terhére tartson|!

A posta és a tavkozlés teriletén mikodd
szakszervezetek nyilatkozata

1. A tagsag érdekeinek kovetkezetes képviseletét és
védelmét valtozatlanul elsédlegesnek tekintik, kozéppont- |
ban az 6sszehangolt cselekvés fontossagat hangsulyoz-
zak.

2. Az eddigieknek megfelelden valljak, hogy a szak-
szervezetek kozotti problémakat, a szakszervezet belsé
életét, mikodését érintd vitds kérdéseket maguknak a
szakszervezeteknek — a tagsag szélesebb korének kozvet- -
len bevonasa mellett — kell targyalasok keretében megol-
daniuk. !

3. Sajnalatukat fejezik ki, hogy — minden el6zetes til- ~
takozas ellenére — az Orszaggyllés torvénnyel avatkozott
be a szakszervezetek vagyoni ligyeibe. :

4. A torvényalkotok figyelmen kiviil hagytak azt a hite-
les okiratokkal bizonyithaté tényt, hogy a vagyon a jogel6d
szakszervezetektdl kerilt és olyan jogcimeken a Postasok
Szakszervezetének tulajdonaba, mely semmiképpen sem =
tekintheté allami juttatdsnak, még kevésbé feloszthaté |
.ko0z0s tulajdonnak”. , |

5. Allaspontjuk szerint az 1991. XXVIII. térvény alkot- *
manyellenes, és tobb nemzetkozi vonatkozds( egyez- |
ményt, allasfoglalast is sért,” ezért egyetértettek — tobb
mas agazati szakszervezethez csatlakozva — azzal, hogy
az MSZOSZ az Alkotmanybirdsag partatlan dontését kér-
je. ]

6. Kijelentik — a fentiekre valé tekintettel —, hogy ©
kész a szakszervezet jogos tulajdonéaban allo, a tagsag al-
tal gyGjtott vagyont minden eszkozzel megvédeni. Ennek
megfeleléen: .

a) a tagszervezetek testiiletei megerdsitik vezetdik
1991. julius 10-én tett nyilatkozatait, melyek szerint az
MSZ0SZ képvisel6i csak az alkotmany és az egyesulési
torvény szellemében igényelheté informaciokat adhatjak
ki killsé szervek részére a szakszervezeti vagyon nagysa-
gaval, mikodtetésével, hozamaval osszefliggé adatok vo-
natkozasaban; ;

b) a PHDSZSZ-hez tartozo tagszervezetek alapszer- |
vezeteinek nyilatkozata alapjan, a hivatkozott torvényben
megjelolt 1991. augusztus 31-i hataridét, mely a vagyoni
helyzet bevallasara vonatkozik, nem tekintik magukra néz- =
ve kotelezonek, illetve annak végrehajtasat ideiglenesen
megtagadjak; _

c) az Alkotmanybirésagnak az e témaban valé donte- |
sétol figgden fogjak kialakitani végleges allaspontjukat; |

d) kijelentik, hogy a polgari engedetlenségi mozga-
lom eszkozeinek igénybevételét az indokolja, hogy a tor-
vény fegyelmezett végrehajtasa a szakszervezetek onallé-
sagat és fuggetlenségét sziintetné meg, aminek egyenes
kovetkezménye mukodésképtelenségiik lenne,

e) végezetil mindazon vagyoni jogok vonatkozasa- |
ban, melyek a szakszervezet kezel6i jogaban testesiltek -
meg — figyelembe véve az egyesiilési jogrol sz616 1989. 11.
torvényben foglaltakat —, készségliket fejezik ki, és eleget
tesznek a szamvevoszék felé nyilatkozattételi kotelezettsé-
giknek. i

galatot.
— Nyugat-Europdban  mi-
lyen megolddsok vannak arra,
hogy a kisteleplilések is megfe-
lelé postai szolgéltatdsban ré-||
szeslljenek? Tanulhatunk to-
lik?
— lgen. Sokat. Ott a tavbe-
szél6-szolgalat  automatizalt,
tehat a lebonyolitdsban nem |}
kotodik a postahoz. Ezt az otta-
ni tavkozlési cégek megoldjak.
A tavirészolgalat gyakorlatilag
nem muikodik, mert olyan szé-
les kori a tdvbeszélé-szolgalta-
tas, hogy nincs igény ra. A pos- ||
tai szolgaltatasokat igy gyakran
mozgé hivatalok utjan oldjak
meg. Ebben a rendszerben pél-
daul specialis gépkocsi, ugyne-
vezett mozgoposta-hivatal sor-
ba latogatja a kistelepuléseket.
Ott mar tudjak a lakosok, mikor
érkezik, mennyit tartézkodik a
telepulésen, és ezalatt a felvé-
teli szolgalatot igénybe vehetik,
s kozben a posta masik dolgo-
z6ja széthordja a leveleket és
az egyéb kildeményeket. M-
kodnek ezenkivill a postaigy-
nokségek. Példaul egy bolt tu-
lajdonosat, vallalkozdjat a pos-
ta megbizza, megfeleiéen kiok-
tatja, dijat fizet neki, és az illeté
elldtja a postai tevékenységet
is. Ott nem kell fenntartani
o6nallé postat. Ha valaki be-
megy az uzletbe, akkor elintéz-
heti postai lgyeit is. Persze
tudni kell, nyugaton konnyebb
a helyzet, hiszen ott a készpénz
nélkuli fizetési forgalom mar
igen elterjedt. Tehat nem kell a
megbizott postaligynoknek ori-
asi pénzforgalmat is lebonyoli- ||
tania, ami lehetové teszi a rend-
szer elterjedését.
Udvarhelyi Andras



Késziil az 4j Munka Torvénykonyve

Tobbségi akarat
és a kisebbségi jog érvényesilése
a munka vilagaban is

~Még vita targyal Elkészilt a
Munka Torvénykonyvének  uj,
még nem hivatalos, vitaalapul
szolgélo, szakértoi tervezete. Ez
idé tajt a munkalgyi tarcanal
~hazi egyeztetés” utjat jarja, ille-
toleg az Erdekegyezteté Tandcs e
célra létrejott ad hoc bizottsdga
targyalja meg tobb lépésben.”

A tervezetrdl természetesen
kulonboz6é, egymasnak ellent-
mondo szakértoi vélemények ala-
kultak ki, formalédnak még nap-
jainkban is. Mi arra voltunk kivan-
csiak: mi a sajat szakeérto vélemé-
nye. Tessziik ezt annal is inkabb,
mert tudjuk, az 6 nézépontjaval
sem ért mindenki egyet. Dr. Haj-
du Attila a spanyol, olasz, francia
torvényhozas tobb évtizedes gya-
korlatanak tapasztalatait vette
alapul allaspontjanak kialakitasa-
kor. Szivesen adunk helyet lapunk
hasabjain annak is, aki ellenvéle-
ményét szerkesztoségunknek
megirja. Mert azt szeretnénk, ha
a vélemények utkoztetésével mi
is hozzajarulhatnank ahhoz, hogy
egy kicsit jobban eligazodhas-
sunk a jelenlegi és a kialakulo, a

korabbiaktdl lényegesen eltérd
munka vilagaban . . .

— Egyaltalan, miért van
szilkkség az Gj Munka Tor-
vénykdnyvére?

— A jelenlegit, amit ma is
hasznalunk, mar legalabb hét al-
kalommal probaltak megrefor-
malni. Sikertelenil. Most esély
van arra, hogy ez sikeriljon. Eh-
hez az MSZOSZ meg tavaly okto-
ber 6-an a Népszavaban kozread-
ta a maga javaslatat az érdek-
egyeztetés jogi szabdlyozdsdnak
kereteire. Az MSZOSZ véleménye
ugyanis, hogy ne egy Munka Tor-
vénykonyvében gondolkodjunk,
hanem az egész munkajogi sza-
bélyozas koncepcidjanak a meg-
véltoztatasdban. Hiszen a rend-
szervéltds a jogi szabélyozas
alapveté elveit is érinti. Egy keleti
vagy sztélinista tipusu jogi szaba-
lyozas alakult ki Magyarorszagon
az elmult 40 évben. Napjainkban
ez a jogi szabalyozas attevodik a
nyugati, a polgari filozéfia taftaja-
ra.

— Tehéat egy olyan munka-
iigyi szabélyozési koncepci6-
ban kell gondolkodnunk,
amely mér figyelembe veszi a
nyugat-eurépai szabdalyozasi
gyakorlatot?

— lgen. Méghozza olyat, ahol
a szakszervezeti szervezodés plu-
ralis. Mert nalunk az azonos szak-
mastruktirakban a kilonbozé
szakszervezeti tomorilések ver-
sengenek egymassal, allitvan,
hogy én ,fuggetlen”, ,szabad” va-
gyok, a masik ,sztélinista”, a har-
madik ,eladta a munkasérdeket”,
és igy tovabb. Ez egy politikailag
pluralizalt, versengé szakszerve-
zeti modell. Tehat ha mintakat ke-
resunk, akkor azokat az orszago-
kat kell alapul venni, ahol torté-
netileg ugyanezek a strukturald-
dasok alakultak ki . . .

— Melyek ezek az orsza-
gok?

— Olaszorszéag, Franciaorszag
és Spanyolorszag. Szamunkra ki-
lonosen érdekes Spanyolorszag,
hiszen ott Franco halala utdn a
rendszervaltast, a demokratizalo-
dast a gazdasagi vilagvalsag, a
recesszio idején hajtottak végre,
amikor feszlltségekkel volt tele a
munka vilaga. Ok megvizsgaltak
a 30-40 év alatt kialakitott fran-
cia—olasz megoldasokat, s eze-
ket igyekeztek egy torvénybe fog-
lalni. Ezzel tobb évtizedes lemara-
dast préobaltak behozni . . .

— Mibél alinak ezek az
irAnyt mutaté megoldasok?

— Nagyon leegyszerisitve:
mindenhol van egy torvényi szin-
ti szabdlyozds, amit altaldban
Munka Torvénykonyvének hivnak,
de ezt sok torvényszint(i szaba-
lyozés egésziti ki. Olaszorszag-
ban példaul ilyen a ,munkavalla-
16k méltosdgarol, a szakszerveze-
ti szervezédés szabadsédgardl”
52016 torvény. Ezeken tal a munka
vilaganak szerepl6it csak kollektiv
megallapodasokkal szabalyozzak.
A kollektiv autondmia és az oni-
gazgatas talajan a munkaltatok
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és a munkavallalok kollektiv meg-
allapodasokat kotnek. Tehat
nincs az, ami nalunk, hogy a kor-
many autonom maodon, miniszteri
rendeletekkel belenydl a munka
vilagaba. Napjainkban errdl is
nagy vita van, mert az dgazati mi-
niszterek nem igazan szeretné-
nek ebbdl a hataskorbdl engedni.
Pedig a jogrendszer véltozasa, a
nyugati toke és a maganvallalko-
z6 egyarant az emlitett szabalyo-
zasi logikat igényli. Mar nem le-
het kilon-kilon szabalyokat tar-
tani az allami vallalatokra, a gaz-
dasagi tarsasagokra és a magan-
munkaltatokra. A szektorsemle-
gességnek meg kell jelennie a
munkatigyi szabalyozasban is.

— Ha jol értettem, akkor
ennek a logikdnak megfelels-
en a kormény tagjai nem
szélhatnak bele a munka vila-
gaba. A munkaviszonyra csak
torvényi szintii szabédlyozés
hozhaté, és korméanyrendelet
nem... Mindenben meg le-
het allapodni a kollektiv szer-
z6désben — amit a térvény
nem tilt. Am itt szembetalal-
kozunk azzal a kérdéssel: me-
lyik szakszervezet kothet
kollektiv szerz8dést?

— A ma még érvényben lévd
Munka Torvénykonyve kimondja,
hogy a munkahelyekre, Gzemek-
re, vallalatokra kiterjedéen a
munkéltato és a szakszervezet
munkahelyi szerve kollektiv szer-
z6dést kot. Agazati szinten azon-
ban vitatottak a magatartasi for-
mak és keretszabalyok, arra néz-
ve, hogy a konkuralo szakszerve-
zetek kozil ki kothet ‘és ki nem
altalanos hatalyu kollektiv szerz6-
dést, amely az egész dgazatra ér-
vényes. Ugyanis a hatdlyos Mun-
ka Torvénykényve a reprezentati-
vitast, azaz a képviseleti jogot
ugy fogalmazza meg, hogy az a
szakszervezet és munkéitato
szervezet, vagy munkaltatok kot-
nek kollektiv szerzodést, amelyek
gazdasdgi jelentéségik, taglét-
szamuk alapjan nagyobbak, jelen-
tésebbek. Napjainkban azonban
a taglétszam vita targya. A jelen-
legi politikai elit és a kormany al-
tal fuggetlennek, szabadnak, de-
mokratikusnak és alulrdl épitke-
zének itélt szakszervezetek pél-
daul  kikezdték” az MSZOSZ-be
tomorilt szakszervezetek taglét-
szamat, mint reprezentativitasu-
kat bizonyité tényt. Azt mondjak
— ezekben kényszertagsag van, a
rendszervaltas el6tti években lép-
tek be, és ma is kényszerrel ma-
radnak bent az emberek. (Azota
mar valtozott ez az utébbi hely-
zet. A szerk.)

— Ez a jelenlegi politikai
elit és a korméany &ltal ,futta-
tott” szakszervezetek meg-
itélése a hazai szakszerveze-
tek reprezentativitasarél. De
vajon mi hatdrozza meg az
egyes szakszervezetek képvi-
seleti jogat az emlitett nyu-
gat-eurdépai orszdgokban?

— Még a nem ennyire éles po-
litikai szituaciokban sem valtak
be a szubjektiv megitélések alap-
jan megallapitott reprezentativi-
tasok. A francia Munka Torvény-
konyve példaul azt mondja: az a
szakszervezet reprezentativ, tehat
az kothet éaltalanos érvényl kol-
lektiv szerzédést — ha egyéb fel-
tételeknek is megfelel —, amelyik
régebben alakult. Vagyis figye-
lembe kell venni az alakulds id6-
szakat. Es van néaluk egy kifeje-
zetten szubjektiv, politikai meg-
itélés is, mely szerint: meg kell
vizsgdlni, hogy az adott szakszer-
vezet a masodik viléghaboruban
hogyan viselkedett. Vagyis — kol-
laborans volt-e, vagy nem? Az
olasz szakszervezetek meg negy-
ven évig bliszkék voltak a kollek-
tiv autonémidjukra és onszerve-
zodésukre. De az elmult években
rajottek, hogy ezt nem lehet to-
vabb tartani. A francidkhoz ha-
sonléan — amit a spanyolok is
mintanak vettek — ok is ki akar-
jak mondani: az déntse el, ki kot
kollektiv szerzédést, hogy melyik
szakszervezet milyen tamogatott-
sdgi szamot ér el a munkavallalok
korében az (zemi bizottsdgi va-
lasztasokon.

— Az iizemi bizottsdgok
vélasztésa tehét elkeriilhe-
tetlennek latszik ma Magyar-
orszégon. Es milyen nyugat-
eurdpai gyakorlat indokolja
még a létrehozésukat?

— Megprobalom ennek jogi
indokoltsagat adni. A magyaror-
szagi geopolitikai valtozads, a
rendszer és politikai intézmény-
rendszer, s ezt kovetéen a gazda-
sagi valtozds kovetkezményei
egyre inkabb megjelennek a
munka vildgaban is. A tdrsada-
lomnak az az érdeke, hogy béke
legyen & munka vilégdban. Mert
ha nincs béke, az mind az egyén-
re, mind a csoportra és a tarsada-
lomra nézve is anyagi, erkolcsi,
politikai karral jar. Ezért a nyugat-
europai alkotmanyok példaul,
amikor kijelentik, hogy ,a védllal-
kozds szabad', rogton korlatozzak
is ezt, és hozzateszik: ,de a vdllal-
kozdsok szabadsdgédval csak a
tarsadalmi érdekeknek aldrendel-
ten lehet élni”.

Ez leegyszerisitve azt jelenti: a
vallalkozo koteles eltdrni, hogy a
munkavallalék beleszéljanak a
vallalat vilagaba. Koteles velik
egyitt vagy a véleményuk kikéré-
sével donteni; hogy a munkaval-
lalék jogan képviselo-testiletet
alakitsanak, s ezek az dzemi bi-
zottségok beleszoljanak, részt ve-
gyenek (participaciéos jogon!) a
dontésben, a vallalkozdsban. Te-
hat, alkotmanyos alapon, torvé-
nyek altal eldirva ezek a jogok —
valamennyi munkavaéllalé jogan
jérnak. Ez is biztositja és stabili-
zéalja a munkavallaléi érdekek ér-
vényesilését a toke és a munka
kozott a munka vilagaban.

— Ezek szerint a munkaval-
lalénak nemcsak joga, de ér-
deke is megvéilasztani az iize-
mi tanécsot...

— Es annak eldontése is érde-
ke — s nemcsak a szakszervezeti
tagoknak, hanem a nem szakszer-
vezeti tagoknak is —, hogy a kon-
kuralo szakszervezetek kozil me-
lyik kosse meg a kollektiv szerz6-
dést. Minden munkavallalonak fel
kell ismernie: a kollektiv szerz6-
dés az 6 munkaszerzédésének a
része. A polgari jogfilozéfiaban, a
piacgazdalkodasban a bér- és
munkakorilmeények alku targyai.
A torvényi szabélyozas, a Munka
Torvénykonyve képletesen szdlva
nem az egyén ,biblidja”, amivel
elmegy a birésagra pereskedni,
hanem a kollektiv szerzédést ko-
tok kézikonyve.

— Végiil is akkor a munka-
véllaléknak kell elddnteniiik,
hogy a verseng8 szakszerve-
zetek koziil melyik legyen a
kollektiv szerz8dést megkt-
t6 szakszervezet...

— S egyetlen munkavallalonak
sem mindegy, hogy milyen felha-
talmazottsaggal rendelkezik az a
szakszervezet, amelyik megkoti
az altalanos érvényl szerzédést.
Onmagukat jelolték-e erre a ,po-
ziciéra”, vagy a dolgozok valéban
bebizonyitottak, hogy tamogatjak
Oket. Ezért jo lenne, ha ennek el-
dontése az eurdpai magatartasi
szabélyok alapjén torténne. Jo
lenne, ha a munkavallalok és a
szakszervezetek folismernék,
hogy sajat lgyeik eldontésében
személyesen kell kézremikédni-
k. Mert a szakszervezet mint
szervezeti keret csak a szervezo-
dbék szemeélyes kozremikodése-
vel mikodik. Tehat, konkrét hely-
zetekben valamennyi munkavalla-
l6nak a sajat munkéaja és bére, a
sajat kollégaja és kornyezete ér-
dekében hozott dontésben részt
kell vennie. Mert fontos érdekrol
van sz0.

— A nyugat-eurépai gyakorlat
szerint az dltaldanos érvényld kol-
lektiv szerzodéseket azok a szak-
szervezetek kotik, amelyek az
tGzemi bizottsdgi vdlasztdsokon
megszerzik az 51 szdzalékos ta-
mogatottsagot. Az altaluk meg-
kotott kollektiv szerzédés min-
denkire érvényes, azokra is, akik
nem szakszervezeti tagok, vagy
mas  szakszervezetek tagjai.
A polgéari demokracia két alapel-
vét — a tobbségi akaratot és a ki-
sebbségi jog érvényesilését —
igy vezetik be a munka vildgaba.
FENYVESVOLGYI ARANKA

Kapcsolatépités
norveg
postasokkal

Norvég postdsok, szakszer-
vezeti tisztségviselok jartak
Magyarorszagon, Budapestet s
a vidéket is megismerve. Fogal-
mam sincs, hogy a zord fjordok
fiai és lanyai mit széltak a hor-
tobagyi puszta lattan, azt vi-
szont elmondtak: az itt-ott
meglatogatott postak némelyi-
két bizony bezarnak Norvégia-
ban.

Mondtak pedig ezt a remek

hangulatu zarébanketten, félre- |

téve mindenféle udvariasko-
dast. Véleményiik szerint az itt
latott Ggynevezett szocialis he-
lyiségek olyan allapotban van-
nak, melyek méltatlanok az ott

dolgozok szamara. Furcsa volt |

szamukra tovabba a formaruha

hidanya, a tobb helyen bezart _

felvevéablak, amiben viszont
egyetértettek: beszélgetopart-
nereik nyilt 6szintesége, hozza-

téve, hogy a jovében még tobb, °

egyszer( dolgozdval szeretné-
nek véleményt cserélni.

A tervek szerint a jovoben
ennek semmi akadalya.

Hivatal a taborban

Bevallom, nem voltam utto-
r6koromban Csillebércen, igy
csak hirbél hallottam, hogy lé-
tezik egy tabor, egy vasut . .. Ez
ma mar nem szégyen, ennek el-
lenére ottjartamkor egy kicsit
fajt a szivem. Minden olyan
szép és rendezett, sportpalyak,
éttermek, parkok, ami kell a ta-
bori élethez. Ez ma mar nem a
Magyar Uttoré Szovetségeé.
Gyermek- és ifjusagi tabor lett
beldle, ahol joszerivel csak fel-
néttek laknak, akik a vilag min-
den tajarol érkeznek, s onszan-
tukbdl vagy kényszeriségbol
toltenek el itt néhany napot
vagy hetet. Legutdbb egy valla-
si szekta tartotta kongresszusat
Csillebércen, a vendégek Kana-
dabol, Hawaiirél, Afrikabdl,
Dél-Amerika orszagaibol érkez-
tek.

A sportpalyak ilyenkor csen-
desek, nincs gyermekzsivaj, de
a tabor postahivatala most is,
mint mindig, makodik. Sebdk
Agnes 1987 éta dolgozik itt,
egyeddl latja el a teenddket.

— Valamikor egy joval na-
gyobb hivatal mikodott a tabor
masik részében, és az ide be-
osztott hivatalnok mellett az Gt-
torévasutasok, a gyerekek is
besegitettek, ez is a munkajuk-
hoz tartozott. Sajat kasszajuk
volt, 6nalldéan dolgoztak. En 6n-
szantambol keriltem ide, jol is

érzem magam, csak hat a koz-
lekedés . . . Fél hét korul mar itt
vagyok, takaritok, elrendezek
mindent a tizorai nyitasra.

— Kik laknak itt, amidta a ta-
bor atalakult?

— Nyaron természetesen a
gyerekek, hiszen ez még min-
dig ifjusagi tabor. Van itt mun-
kasszallo, véllalat, itt az Uttord-
szovetség, a Peto Intézet egy
része, tartanak itt kongresszu-
sokat, utazasi irodak is szervez-
nek ide csoportokat, télen a
pénzugyorok laknak itt. Kozis-
mert, hogy a hajléktalanok és a
menekiltek egy részét is itt he-
lyezik el.

— Milyen feladatokat kell el-
létnia, és hogyan oldja meg
egyedil?

— Minden postai feladat az
enyém, masra nem is tudnam
bizni. Egyedil a kézbesitésbe
segitenek be a gyerekek, a ta-
borba érkezé leveleket viszik
szét a taborlakoknak, de 6sztél
tavaszig ezt is segitség nélkil
végzem.

— Mikor a legtobb a munka?

— A legnagyobb forgalom
akkor volt, amikor a keletnéme-
tek itt vartak ki a hatar megnyi-
tasat. Rengetegen voltak, nehe-
zen gybztem, azota sem voltak
ennyien. Szerencsére ez nyaron
volt, igy a gyerekek segitségé-
vel megoldottam a kézbesitést.

— Nem fél itt egyediil, hi-
szen ez a hivatal eléggé elszi-
getelt a kilvildgtol, kozel az er-
déhoz?

— En erre még nem gondol-
tam, bar a csaladom nagyon
félt. Van riasztd, rendészek is
laknak a taborban. Ilgaz, hogy a
hivatal messze esik a varostol,
de itt mindig sokan vannak. Itt
van az épilet mogott egy mun-
kasszallo.

— Van olyan kedves emlék,
amelyre szivesen emlékszik
vissza az elmult négy évbol?

— Egyik nyaron fiatal kozép-
iskolasok laktak itt, akik valami-
lyen riporterképzé tanfolyam
résztvevoi voltak. Az utolsé na-
pon azt a feladatot kaptak,
hogy készitsenek riportot vala-
kivel a taborban. Nagyon sokan
jottek hozzam, de én nem akar-
tam senkinek nyilatkozni. Egy
kislany jott, hogy mindenkép-
pen velem szeretne beszélni.
Mint kiderilt, 6 valamikor Gtto-
rovasutas volt, és a vasut és a
posta akkori egyezmeénye sze-
rint 6ket is beosztottak a hiva-
talba dolgozni. Raalltam a ri-

portra, és nagyon Orlltem,
hogy az egykori ,kollégané” ve-
lem készitette élete elsd inter-
jujat.

G. Lendvay Emdke

szidott hazai jog, no meg hany

ké kozétt 6riddik a hazi jogasz, |

aki réadasul még szereti is ezt a
nyligot? Ezeken morfondiroz-
tam magamban, amikor Debre-
cenben néhany perces beszél-
getésre

galat vezetdjét.

— Tényleg szoritoban van?

— Vannak helyzetek, amikor
abban vagyok. De inkabb arrol
van szo, hogy én valéban min-
dent megteszek, ha egy elesett,
kiszolgaltatott ember kér télem
segitséget.

— Képes akar feljebbvaldi-
nak is ellentmondani?

— Akar példakat? lgazgatoi
utasitast biraltam felil, mert a
munkaba jaras koltségeinek
megtéritése korul diszkrimina-

Lehet-e segély az oly sokat '

invitaltam Popovics
Ivénné doktort, a jogsegélyszol- |

ci6 lehetéségét lattam. Vagy
akkor, amikor a vezetdéség tul
sok hataskort ragadott maga-
hoz. A munkam azt is jelenti,
hogy néha be kell bizonyita-
nom, a Munka Torvénykonyve
masként rendelkezik, s ez akkor
is igy van, ha el6fordul, hogy ez
valakinek nem tetszik.

— Sokan keresik fel?

— lgen, heti ket alkalommal
van fogadooram, de gyakori,

hogy csak telefonon érdeklod-
nek. Sajnos, azt tapasztalom,
hogy amig az életiink egy része
valoban nyitotta valik, addig so-
kan az allasféltés miatt inkabb
lemondanak az igazsag vagy a
jogos érdek képviseletérdl is.

— Onnek nem koppintottak
még a fejére, hogy tul messze
ment el?

— Talan egyszer éreztem
rosszallast, de tuléltem. Egyéb-
ként is ismernek engem, hogy
nem lehet kényszeriteni valami-
re, ha arrél nem vagyok meg-
gy6zodve. S ez a masik oldalon
is igaz, hiszen nem vallalok koz-
benjarast bintetéjogi vagy in-
gatlanszerzodési ugyekben.

A doktor asszony befejezi a
beszélgetést, egyetlen karakan
mozdulattal a hona ala csapja a
dossziét. A tanacsteremben
mar varjak. Most is szamitanak
ra, csakigy, mint minden-
nap...

— kurunczi —




Svédorszagi tapasztalatok:
A szocialis biztonsagi rendszer

A sved szociélis biztonsagi
rendszer muakodési alapelve,
hogy az allampolgar ,kap, ami-
kor sziiksége van” és fizet,

Il rész

amikor képes”. Ez a tomor meg-
allapitas, vagy ha ugy tetszik,
allitas idealisztikusnak tanik, s
mint latni fogjuk, a mi viszonya-

inkhoz képest az is. Az alabbi,
véleményem szerint rendkiviil
szemléletes grafikonr6l lénye-
gében sok minden le is olvas-
haté a fenti allitasbdl:

Szolgdltatasok, juttatisck és addk elosztasa az atlagos élettartam folyamén
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1000 kr

A rendszer fobb tartalmi jel-
lemz6i:

® torvények, amelyek a
rendszer mikodését garantal-
jak (ezekrél aprilisi szamunk-
ban mar széltam),

® ,jovedelematutalas” az
egészséges—beteg, fiatal—
idds stb. viszonylatban,

@ biztositasok (nyugdij-,
baleset- stb.),

® gondozas (beteg-, gyer-
mek-, egészséglgyi stb.),

® szolgaltatasok  (6voda,
szocialis ellatas, segély stb.),

® kolcsonok,

® ar- és lakbérszabalyozas,

® munkapiaci intézkedések
(munkakozvetités, szakmai ta-
nacsadas, munkapiaci képzés
stb.).

A szocialis rendszer tartal-
manak hatékony megvalosita-
sat j6 néhany jol szervezett in-
tézmeény garantalja:

— altalanos betegbiztositd
intézetek (mintegy 500 iroda
mikodik Svédorszagban);

— munkakozvetito irodak;

— munkanélkilieket segeé-
lyez6 kasszak;

— kozségi tanacsok szocia-
lis osztalyai, amelyek a szegé-
nyek, oregek, csaladok szocia-
lis ellatasat fellgyelik.

Az elvi megitélést, mérlege-
lést az olvasora bizva a tovabbi-
akban — hasonléan az el6z6
szamunkban megjelent, bérek-
rél, arakrol, adokrol szolo6 be-
mutatashoz —, a szocialis ella-
tas néhany fobb elemét a finan-
szirozas oldalarol mutatom be,
vagyis, hogy mi mibe keril a
svéd allampolgaroknak.

ha ki

. Il

a ab|zto~ml:;ni
beteg sito - y
beteg

allami szolga-

lat esetén 60 Kr 0—500 30 Kr
maganszolga-
lat eseten 70 Kr szamla 45 Kr

szerint

Privat beteg esetén teljes
koltségviselés van.

A svéd rendszer nem ismeri
a ,halapénz” fogalmat.

A fogorvosi ellatas 19 éves
korig dijmentes, 19 év felettiek-
nél 3000 Kr alatt 60 szazalékot,
3000 Kr felett .25 szazalékot fi-
zet a beteg, a tobbit a biztosito
fedezi.

i

Forrds: Svéd statisztika

A kérhazi ellatas: 65 Kr/nap a
betegbiztositas dsszegébdl. Le-
szazalékolt nyugdijasok 1 évig
ingyenes ellatast kapnak, utana
55 Kr a téritési kotelezettség
naponta.

Az orvoshoz jutds utazasi
koltséget teritik.

A gyogyszerellatasban a ma-
gas koltségvédelem az alapelv.
Bizonyos betegségek esetén in-
gyenes az ellatas, egyébkeént
pedig maximum 75 Kr alkal-
mankeént, 90 napi ellatassal.

A nemzetkozi biztositasban
allamkozi megallapodasokkal,
kolcsonosségi alapon teljes el-
latas jar az atlevél felmutatasa-
val.

Mértéke az évi jovedelem 90
szazaléka.

8 napig munkanapokra, 8 na-

pon tul orvosi igazolvannyal
naptari napokra kapjak. A hi-
anyzo tiz szazalékot megegye-
zéses szerz6dés alapjan a mun-
kaltato fizeti.

Varhato véltozasok: 1—3. na-
pig 65 szazalék, a 4. naptol 80
szazalék, +10 szazalék a fenti-
ek szerint a munkaltatotol.

Oka: a hatalmi szféra politi-
kai egyensulyozasaval magya-
razhato. Baloldali a kormany-
zas; a jobboldal és a munkalta-

tok szerint ,magas a svéd jove-

delem, a svéd ember a leg-
egészsegesebb”, mégis magas
a betegallomany.

Megjegyezendd, hogy a szi-
16i biztositas rendszerére na-
gyon buszkék a svédek.

Tartalma: szilési segély,
gyermekapolasi segély, szuloi
segely alanyi jogon.

Szilés esetén 1 évig a tap-
pénzzel azonos osszeg, amit 90
nappal meg lehet hosszabbita-
ni napi 60 korona dijazassal.
A segélyezés megoszthato a
szilok kozott. Az 1988. évi ada-
tok szerint: az apak 28 szazalé-
ka a napok 6,5 szazaléka erejé-
ig; az anyak 76 szazaléka a na-
pok 93 szazaléka erejéig vette
igénybe.

Atmeneti gyes, a gyermek
dpoldsa cimén, 120 nap jar
évente a gyermek 12 éves kora-
ig. Fogyatékos gyermek esetén
16 évig. Ezt az apak 34 szazalé-
ka, az anyak 65 szazaléka vette
igénybe.

A nyugdijkorhatar 65 év.
A nyugdijat a bruttd kereset
utan szamitjak. Vetitési alap
minden olyan jovedelem, ami a
munkaval kapcsolatos. (A toké-
vel szerzett jovedelem nem ké-
pez nyugdijalapot.)

A nyugdijat a legjobb 15 év
alapjan allapitjdk meg. 30 éves
szolgalati id6 esetén teljes
nyugdijat fizetnek.

A svéd rendszer ismeri a
népnyugdij fogalmat, ami kere-
kitve 30 ezer korona évente. Eh-
hez a szolgalati évek, illetve a
kereset alapjan altalanos pot-
nyugdij jar. Akik csak az alapot
kapjak, azok 45 szazalékos pot-
lekban részestlnek, igy a ,népi

nyugdijas” hozzavetdleg 45
ezer korona nyugdijat kap
évente.

A nyugdij megallapitasanal
maximalisan figyelembe vehe-
t6 Osszeg az alapdsszeg

7,5-szerese, vagyis évi 240 ezer
korona.

Gondozasi segeély adhato
mozgassériltek apolasa ese-
tén; lakbérsegély (nyugdijasok-
nak); oktatasi segély atképzés,
tovabbképzés esetén; munka-
nélkuli-segély mar 6 honap le-
dolgozott id6 utan jar 300 nap.

Zaré gondolatként egy extra
szakszervezeti szolgaltatas: az
LO kollektiv biztositasokat kot
tagjai szamara.

*

Remélem, ha nem is teljes-
korden, de némi izelitot sikerdlt
adni egy szocialis piacgazdasa-
gu tarsadalom szocialis bizton-
sagi rendszerébol.

A svéd viszonyokat bemutaté
sorozatunk befejez6 részében a
svéd munkajogbol, és ezen be-
Il a kollektiv szerz6dések rend-
szerérdl adunk rovid tajékozta-
tast.

Mészaros Jozsef

A magyar nemzet altal 1990
tavaszdn szabadon és demok-
ratikusan megvalasztott parla-
ment ra alig egy esztendére, ez
év juliusanak kozepén eddigi
muakodésének bizonyosan
mélypontjahoz ért.

Palkovics és tobb mas képvi-
sel6 Ur a szakszervezetekkel
kapcsolatos egyéni torvényja-
vaslataikkal tullépték azt a ha-
tart, amit az altaluk is széban
hirdetett demokraciaban nem
illik tallépni. A parlamenti par-
tok, mind a kormanykoalicio,
mind az ellenzék (egy part kive-
telével)s.-rég nem tapasztalt
egyetértésben, egymast tulli-
hegve és -licitadlva hoztak meg
dics6 dontésiiket.

A modern kor politikatorté-
netében kevés hasonlé torvény
avatkozott be ilyen durvan, al-
kotmanyellenesen az érdekkép-
viseletek mikodésébe, belséd
életébe.

A német Harmadik Biroda-
lomban és Mussolini Olaszor-
szagaban torténtek hasonlo be-
avatkozasok.
Munkaliigyi Szervezet (ILO) do-
kumentumtaraban 1971-ben és

A Nemzetkozi’

Valasz

a kihivasra

1974-ben talalhat6 szakszerve-
zeti tiltakozas a gorog, illetve a
chilei katonai junta idején tor-
téntekkel osszefliiggésben.

Megitélés és izlés dolga, ha
valaki jol érzi magéat ebben a
tarsasagban. Ugy gondolom,
akik tavaly elmentek valasztani,
erre a honatyaknak talan nem
adtak felhatalmazast.

Jellemz6 és arulkodé tény,
hogy egyetlenegy érintett mi-
nisztérium sem volt hajlando
nevét adni e két torvényhez a
parlamenti el6készité munka-
ban. Sajatos helyzet és egyben
paratlan az, amikor egy or-
szaggydlési bizottsagi Ulésen a
két torvényjavaslat targyalasa-
nal az ellenzéki képviselok sze-
rényen érdeklddnek, hogy a
kormanyzatot az ulésen ki kép-
viseli. Zavart, rovid csend utan
Palkovics képvisel6 ur az MDF
szineiben, és mellesleg a Mun-
kastanacsok Orszagos Szovet-

sége elnokeként felemeli a ke-
zét, jelezvén, 6 a kormanyzati
képviselé. A nyugati vilagban
ilyenkor szoktédk azt mondani,
no comment.

A postas szakszervezeti tag-
sdag a nyilvanalo politikai provo-
kaciora a tobbi létez6, mikodo
és valés tagsaggal rendelkezd
szakszervezethez hasonlo mél-
t6 modon vaélaszol a kihivasra.

Eddig 33434-en doéntdt-
tek tigy, hogy a Postai Dol-
gozék Szakszervezete véd-
je, és képviselje tovabbra is
érdekeiket. (Az MSZOSZ-t
alkoto tagszervezeteknél
1100 000-en dontottek hason-
I6an.)

Az el6dokhoéz méltéan a mai
postasok sem engedik, hogy
szakszervezetik vagyonaval
barmely kiils6 eré6 vagy hata-
lom rendelkezzék.

Még egyszer nem engedjik
elvenni azt, ami a miénk.

Meszlényi Ferenc

(A PDSZ-nek a vagyonnal kap-
csolatos alldsfoglalésa lapunk
1. oldalén taldlhato. A szerk.)

Meg nem dolt el

A Hirlapterjeszték Szakmai
Szovetsége vilagosan latta,
hogy a postai ,hirlap-privatiza-
ci6” — megfelel6 garanciak be-
épitésével torténé — kidolgo-
zasa hosszu folyamat, és igen
komoly szakmai, érdekvédelmi
feladat lesz. Varakozasainknak
megfeleléen, kemény szakmai
vitdkban alakult az az irott vita-
anyag, amelyet a posta hirlap-
arusai juliusban észrevételez-
hettek.

Az el6zetes megbeszélése-
ken részt vevd arusok vélemé-
nye az volt, hogy a tavaly 6sszel
elutasitott privatizacios terve-
zettel szemben ez az anyag kor-
rekt, eléremutatdé kompromisz-
szumokat foglal magaba.

® Az Onkéntesség
deklaralja az anyag.

@® Torolték a nyilt verseny-
privatizacio ~(rémiszté)" lehetd-
ségét, a postas dolgozok kauci-
ofizetési kotelezettségét.

@ A tavalyi — versenyezte-
tés elotti — arusjutalékkulcsnal
minimum 1 szazalékkal na-
gyobb jutalékkulcsban lehetett
megegyezni.

® A HUNGAROPRESS-la-
pok jutalékkulcsat (1992. januar
1-jétél) 6-rol 8 szazalékra emel-
ték fel.

@® A munkafolyamatok min-
den apro részletét figyelembe
vevo egyuttmuikodési, vallalko-
z0i feltételrendszert dolgoztak
ki.

Ezzel szemben sajnalatos
tény, hogy az adézasi, tarsada-
lombiztositasi, vallalkozasi te-
endbket tartalmazé melléklet

elvét

‘| elégtelen példanyszamban ke-
| rult ki a dolgozokhoz. Ezeknek
‘| az igen fontos informacioknak

a hianya legtobbjiket komo-
lyan akadalyozta a realis, meg-
fontolt vélemény kialakitasa-
ban. Igy torténhetett meg,
hogy a vallalati elképzelések
korrigalasara tett javaslatok he-
lyett — a teriileteken — csak
kérdésfeltevésekkel és kérések-
kel talalkoztunk, ami komoly is-
meret- és informaciéhidnyra
utalt. A szakmai koncepcio és a
jogi szabalyozas konkrét, téte-
les modositasara, valtoztatasa-
ra tett javaslat szinte csak a Bu-
dapesti, a Soproni és a Pécsi
Ilgazgatosag teriiletérol eérke-
zett.

A modositasokat, valtoztata-
sokat igénylé dolgozoi javasla-
tokbol is kitlnik, hogy a hirlap-
arusok a szakmai anyag alap-
igazsagait elfogadjak, de mel-
lette a vallalkozasok életképes-
ségét meghatdrozd terjesztési,
kezelési, elszamolasi rendelle-
nességek megszintetését is

igénylik, és tovabbi fontos rész-
letkérdések tovabbvitatasat ja-
vasoljak.

A jelenlegi szakmai munkat
ért hangsulyos kritikakat a Pos-
ta Vallalat vezetéi nem hagy-
hatjak figyelmen kivil — ha ko-
molyan veszik a postai hirlap-
terjesztés megujitdsanak szan-
dékat. Az orszag hirlaparusai
tobb olyan szakmai problémat
és ezekhez kapcsolodo igényt
is felvetettek, melyekrdl a valla-
lat vezetésége még mindig
nem foglalt hatarozottan allast.
Ezek:

O A konkurens terjesztokkel
szembeni hatranyos helyzet
megszintetése.

O Az elofizetéi és aruspél-
danyok kilon kezelése, szakmai
garancidinak kidolgozasa.

O Az arushelyek allaganak,
Orzési biztonsaganak szerzo-
déskotés elbtti feljavitasa.

O A nagykeresked6i halo-
zat-bovitéssel parhuzamosan
az egyéb kereskedelmi teve-
kenység teljes liberalizalasa
(csak bejelentési kotelezettse-
ge legyen a vallalkozonak).

O Az arushelyek biztositasa,
a vallalkozok szamara is elfo-
gadhaté modon.

O A kiadok és a Posta Valla-
lat kozotti terjesztési jutalék-
kulcs valtozasanak fliggvénye-
ben az arusitasi jutalékkulcs
modositasanak a lehetdsége.

O A tobbszemélyes arushe-
lyek versenyeztetési technikaja-
nak a meghatarozasa.

O A szerzédés idoétartaman
tuli tulajdonlasi lehetdségek,
modozatok felvazoldasa, egy
legalabb 5 éves el6retekintésu
— és megvitathato — pragma-
tikus hirlapterjesztési koncep-
cio kidolgozasa.

O A remittendaszolgaltatas
ésszer(i és lehetséges liberali-
zéalasanak kidolgozasa, a pon-
tatlanul visszaszallitott remit-
tendaval kapcsolatos anyagi fe-

semmi!

lelésség pontos meghataroza-
sa.

O Az ifjusdg szamara nem
ajanlott mivek terjesztési felté-
teleinek szerzédésbeni rogzité-
se, a nagykereskedd pontos fel-
ugyeleti, ellendrzési jogkorének
meghatarozasa.

O A szerzodés altalanos jel-
legl modositasanak tekinthetd
valtozasokat a nagykereskedd
egyoldaltan nem, csak a hirlap-
arusok érdekvédelmével egyet-
értésben valdsithatja meg.

O Rt.-vé valo atalakulas ese-
tén a jelenlegi munkavallalok
.részletezését” a vallalati szoci-
alis vagyonbdl és a kedvezmeé-
nyes munkavallaléi részvény-
bél.

A f6 kérdés az, hogy a piac, a
struktira, a technolégiamédo-
sitds és a ,belsé privatizacio”
varazsszere a tarsadalmi igé-
nyekhez valo felzarkozast, vagy
a vallalati figgdseget erdsiti-e?
Amennyiben a problémak felol-
dasa egy bizonyos szinten
megreked, ugy félé, hogy ép-
pen azt az elmaradast tartosit-
juk, amit megszuntetni szandé-
kozunk, s6t a hirlapagazat gaz-
dasagi stabilitasat is megingat-
hatjuk, ami negativ hatassal le-
het magara a hirlappiacra is.

A Hirlapterjesztok Szakmai
Szovetségének meggybézddése,
hogy a még hianyzé egyezsé-
geknek feltétlenil bele kell ke-
rilnitk a postai ,hirlap-privati-
zacio” anyagaba, ahhoz, hogy a
vallalkozé szandéku, de donté-
seikben még bizonytalan hir-
laparusokat elhatarozasaikban
megerdsithessilk, s hogy a
szeptember 30-an tartandé or-
szagos tanacskozason ne csak
az egyeztetés, az eltér6 allas-
pontok rogzitése legyen a fel-
adat, hanem egy kozos érdek-
tol vezérelt, végleges megoldas
kialakitdsa, mely hatarozott al-
lasfoglalassal, kozos akarattal
megvalosithatd.

Siskovits Attila

meg golyéallo mellényben?

mellény .. .?

~Am a fliiggetien hirlaposok ott a szent fa-
lak kbzo6tt, a partallami postas szakszervezet
Chazar Andras utcai székhazaban...”

(Lapzarta el6tt 1 6raval onkényesen kiragadott idézet az
uj Posta Magazin 91/9. szamabdl.)

Hogy én milyen naiv ember vagyok, az elképeszté. Nap
mint nap belépek egy kapun,
hittem — egy szabadon véalasztott szakszervezet székhazaba
vezet. Erre tessék, kiderll Zimmermann Otté fészerkesztod
kollégam irasabol: ez egy multbdl itt maradt Csipkerdzsika
babahaz, amelyet elkerilt a kiralyfi.

No de melyik? Netan a nagy fehér lovon il6 demokrati-
kus, aki azt mondja: ide nekem a fétos gatyadat is? Vagy az a
kiralyfi, aki — meég az atkosban — gyakori latogatéja volt e
haznak, s akit most két tévé- és nyolc fotoriporter orokitett

mely — ez idaig legalabbis gy

A megjelent foton eléggé ferdén all. Netan hizza a nagy

V. A
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Dr. Cséanyi Lajos olyan ember,
aki 0sszekototte életét a posta-
val. Harminckilenc éven keresz-
tul dolgozott a szervezetnél, fe-
lelés beosztasbol keriilt nyug-
dijba.

Lajos bacsi kedvesen fogad,
megkinal egy pohar homoki
borral, majd jokedvien beszél-
ni kezd.

— 1906-ban szilettem. A
négy elemi és a nyolc gimna-
zium elvégzése utan kiképzésre
bevonultam katonéanak. Erre az
id6szakra ma is szivesen em-
léekszem vissza. Sok mindenre
megtanitottak. A leszerelést
kovetéen a harmincas évek ko-
zepén keriltem a postahoz. Ku-
16nb6z6 tanfolyamokat végez-
tem, hirkozlési, postatiszti, alta-
laban j6 eredménnyel. Ezutan
iratkoztam be a Pazmany Péter
Tudomanyegyetem Allam- és
Jogtudomanyi Karara. Termé-
szetesen munka mellett.
1936-ban doktoraltam. Ez mar
olyan régen volt, hogy azota
megkaptam az egyetemtdl az
50 éves munkameért jaré arany-
oklevelet. Ezt persze bilszkén
6rzom!

— A haboruban részt vett?

— Hogyne! A bécsi dontés
utan Erdélybe vezényeltek hir-
ados szazadparancsnoknak,
majd a Felvidéken szolgaltam.
De megjartam a keleti frontot
is. Tavir6 lizemszadzadosként
Oroszorszagban  katonaskod-
tam. Szerencsére nem sebestil-
tem meg, de a minusz harminc
fokos hidegben lefagytak az uj-
jaim. Tizenot hoénap frontszol-
galat utan leszereltek. Fogal-
mazoi kinevezéssel a zsebem-
ben kerliltem a debreceni pos-
tahivatalba. El6ado, csoportve-
zetd, majd osztalyvezet6 let-
tem. Megbecsiiltek, munkamat
elismerték. Hianyzott azonban
a fovaros, igy 1949-ben sajat
kérésemre a Budapesti Posta-
igazgatosaghoz helyeztek at.
Innen keriltem azutan utolso
munkahelyemre, a Posta Kisér-
leti Intézetbe. Itt én voltam az
egyetlen jogasz. Ezért aztan
rengeteg munkat kaptam. Az
intézet jogi problémai mellett a
személyzet is hozzédm fordult,
meg orokosodési Ugyeivel is.
De én foglalkoztam a fegyelmi
dolgokkal, lopasokkal.

— Mi él ezek koziil onben a
legélesebben?

— Az intézet mérébusza a
Jéaszsagban ellendrizte, hogyan
lehet fogni a budapesti addkat.
A buszon lt egy technikus, egy
mérnok és a sofér. A két szak-
ember feladata lett volna ellen-
orizni, hogy a busz antennajat
megfelelé helyen allitsak fel.
Azonban ezt elhalasztottak, s
az antenna felcsorlés kozben
hozzaért a magasfesziiltségl
vezetékhez, a 20 000 volt azon-
nal agyonitotte a sofért. Ne-
kem kellett vizsgalnom az el6z-
meényeket. Nem volt konnyu.

— Mi tagadas, belefaradtam
a sok munkaba, igy 1967-ben
nyugdijba mentem. Addig csak
a munkanak éltem. Most végre

Az aranydiploma atvétele
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raértem szorakozni, ,éIni" egy
kicsit. 63 évesen megndsiiltem.
Feleségem huszonkét évvel volt
fiatalabb nalam. Remekill meg-
ertettik egymast, egészen ha-
rom évvel ezel6tt bekovetkezett
halalaig.

— Nyugdijam 67-ben két-
ezer forint volt, ez akkor megfe-
lelé6 0sszegnek szamitott. Most
nyolcezer forintot kapok havon-
ta, ami nagyon kevés. Fdleg
azert, mert van, aki a tizszere-
sét kapja.

— Kikre gondol?

_ — A volt politikai vezetokre!
Ugy gondolom, én kevesebbet
hibaztam. Ugy latszik, az elvég-
zett munka és a nyugdij fordi-
tott aranyban van.

— Ugy tudom, tébb évtizede
szakszervezeti tag. Milyen a
kapcsolatuk?

— Annyi, hogy minden év-
ben befizetem a dijat. Tul sokat
nem kaptam. Mikor édesanyam
meghalt, kiutaltak kétszaz fo-
rintot. Ez 1949-ben még jelen-
tos Osszeg volt, de azota sem
adtak semmit. Ennyit a szak-
szervezetrol.

— Mi a véleménye a posta
harom részre szakadasarol?

— Helytelen! Sok lett a veze-
t6! A tetéfeddk esete jut
eszembe. Ketten dolgoznak,
négyen ellendrzik, majd a mun-
ka befejezése utdn még har-
man.

— Milyen volt az 6n idejében
a posta munkamorélja, térsa-

dalmi megbecsiilése, s hogyan| =

véltozott megitélése szerint?
— A Horthy-rendszerben tel-

Ha jegyzeteimet bongészem,
cédulaimat rendezgetem, gyak-
ran csak egy szot talalok, ame-
lyet annak idején fontosnak
éreztem foljegyezni. Ugyanigy
vagyok konyv- és ujsagolvasas
kozben is. Alahtzom azt a szot,
amely a lényeget fejezi ki,
amely megragad, bogarat tesz
a fulembe, hogy azutan tovabb-
gondolva eltinédjem rajta. Va-
lahogy igy:

ADOB. Mit jelent ez a csupa
nagybetis sz6? Roviditést. Tel-
jes nevén: Allds Nélkiili Diplo-
masok Orszdgos Bfeottsdga.
Van méar Munkanélkiiliek és Al-
laskeres6k Orszagos Egyesiile-
te, s ime, tevékenykedik majd
az ADOB is. J6, hogy van: lesz
munkaja, de elszomoritd s,
hogy sziikség van ra. Mert ma-
kodott mar egyszer. A harmin-
cas években. A korszak egyik
jellegzetes tarsadalmi szerve-
zeteként tomoritette a munka
nélkil maradt diplomasokat.
Jon majd a holapéatolés is?

VISSZASZEGENYEDNI. A
Népszava egyik interjujaban ol-
vastam, hogy ,visszaszegé-
nyedni nehéz”. igy igaz. Fiatal
hézasként lakashoz jutni nagy-
szerl érzés, de haromszobés
lakasbol egyszobasba vissza-
ko!tozni — mert nem tudja mar
fizetni a laké a megemelkedett
rezsit —, ez bizony kellemetlen.
Korabban, ha valaki lakotelepi
lakasba koltozott, ordlt. Ke-
sobb, ha tehette, elcserélte a
panellakast csaladi hazra. Most
a cserék iranya: nagyobb lakast
kisebbre. Ez a folyamat mar a
kozéposztalyt is érinti. Es nem
csak a lakascserékben érzékel-
hetd, hogy mit jelent visszasze-
gényedni.

jes fegyelem érvényesilt. Min-|

denki dolgozott a legjobb tuda-
sa szerint, mar csak azért is,

mert a posta jol fizetett, nyug-|
dijas allast kinalt, am ezert tel-| =

jesiteni kellett. Sdrin eléfor-| @
dult, hogy délel6tt, délutan ma-| ©
szakban voltunk, pedig akkor|

meég tuloradij nem létezett.

Mégis szivesen csinaltuk, mert|

tudtuk, megbecsiilnek minket.
45 utan minden megvaltozott.
Sajat szememmel lattam, hogy
egy kolléga munkaidében ke-
resztrejtvényt fejtett. Szép las-

san lezillstt minden. Bar most|
taldn javul a helyzet, hisz min-|

denki elkezdi félteni az allasat.
Ha fennmarad egyaltalan a
posta. A régi rendszerben annyi
hasznot termeltink, hogy a
MAV hianyait a mi bevétellink-
bél fedezték. Ma viszont a pos-
ta lassan elvesziti gazdasagi
hatterét. 4

Lajos bacsi tekintete itt elfel-
hdésodott. Latszott rajta, barmit
megtenne, hogy ujra felvira-
goztassa volt céget. Aztan le-
mondéan legyintett. Ontott
még egy pohar bort, majd in-
tett, kapcsoljam ki a magnot.
En pedig azon gondolkoztam:
egy ilyen tapasztalt, sokat meg-
ért, teljes szellemi frissesség-
nek orvendé embernek miért is
kell itthon Ulnie, amikor tudasa-
ra, felkésziiltségére ma is szik-
ség lenne?!

— dézsi —

MEGNYILT A BENCZUR

Postas Miivelddési Kozpont

Bp. VI., Benczur u. 27.
Telefon: 121-7334

Bogar a fiilben

SZAVAK

]

SZOCIALIS. Koézismert 20,
jelzéként szerepel a piacgazda-
sag el6tt. A jelzd hasznalatanak
az a ceélja, hogy enyhitse a piac-
gazdasdg negativ hatasaival
kapcsolatos aggalyokat, ellen-
szenvet, s emberibbé, vonzéb-
ba tegye a piac kegyetlen tor-
vényeire épuld gazdaséagi rend-
szert. Igy is sok a baj azonban a
szocialis jelzovel. Egyesek azt
kifogasoljak, hogy még ki sem
alakult nélunk a piacgazdasag,
a jelzd6 maris eltinik. Masok
meg kétségbe vonjak hasznala-
tanak sziikségességeét, mert ha-
zugnak, semmitmondonak, al-
sagosnak tartjak.

REGENERALODNI. Ez bi-
zony j6 dolog, és sziikséges is
munkaképességiink fenntarta-
sahoz, egészséglink megorzé-
séhez. Az udulés kivalo alkalma
ennek, tapasztalhatjuk mind-
annyian. Mar akinek lehetosége
nyilik ra. Ha azonban igy alakul-
nak az arak (és maradnak a bé-
rek), akkor az idilés hovato-
vabb /luxussa valik. A tények,
sajnos, errél beszélnek.
1980—85 kozott évente 390 ez-
ren Udulhettek kedvezménye-
sen, idén 240 ezren, jovore pe-
dig varhatoan mar csak 180 ez-
ren kaphatnak jutanyosan be-
utalot. A kedvezmények szakiil-
nek, a téritési dijak noveked-
nek. Eddig 33 szazalékkal emel-
kedtek, jovore pedig ujabb 35
szazalékra szamithatunk. Befel-

legzik a kedvezményes szak-
szervezeti Udilésnek?

SZABADUSZOK. Eddig a
szabadfoglalkozast mivésze-
ket, Gjsagirokat neveztiik sza-
baduszoknak, akiknek nem volt
kotott munkahelyik. Mivészi
tevékenységik volt a fofoglal-
kozésuk. Abbol éltek, hogy
szobrokat faragtak, verseket és
regényeket irtak, zenét szerez-
tek, képet festettek. Egyik poli-
tolégusunk most azokat is sza-
baduszoknak nevezte, akik nem
léptek be egyik partba sem.
llyen modon a szabaduszok
vannak (és lesznek) a legtéb-
ben e hazaban, hiszen a partok-
nak Osszesen nincs 400 ezer
tagjuk.

KONYOKHARC.  Konrdd
Gydrgy, a jeles ir6 komoly prob-
lémanak latja, hogy ,a kommu-
nizmus idején a kozép-eurdpai
orszagok nem tudtak valodi ba-
ratsagot teremteni egymassal.
Most mindegyik gyorsabban
akar eljutni Europa kozosségé-
be, mint a masik, k6nydkharcot
vivhak egymassal.” Hat még
milyen konyokharc folyik a
munkahelyeken az allasok meg-
tartdsaért, az egzisztencialis
megkapaszkodasért, a vezetd
tisztségek elnyeréséért?!

SZOLIDARITAS. Kulcsszo.
A baloldali értékrend centruma,
a szakszervezeti mozgalom el-
s6 szamu ismérve (a szerve-
zettséggel egyutt). Egyre na-

gyobb sziikség van/lesz ra. Ne-
héz ugyanis elképzelni a tarsa-
dalom mikodését csak kizaro-
lagosan hideg gazdasagi racio-
nalitas alapjan. Emberarcu, em-
berkozpontu tarsadalom nem
lehet meg szolidaritas nélkal.
A gyengébb segitése, a raszo-
rultak tdmogatasa, az egyuttér-
zés, a segitokészség, az ossze-
fogas nem pusztan érzelmi kér-
dés, de logikus megfontolas is.
A tarsadalom hatékony muko-
désének velejardja, feltétele.
Ebressziik, apoljuk ezért a szoli-
daritast, vigyazzunk réd a mai
szoinflacioban, orkoédjunk érde-
mi érvényesulésén.
UDVARIASSAG. Kozkeleti
sz0, de mind ritkabban talalko-
zunk vele az utcan, az emberi
kapcsolatokban, a mindennapi
eletben. Helyét elfoglalja a fi-
gyelmetlenség, az emberi ma-
gatartas slampossaga, a durva-
sadg, az agresszivitas. Ezért
adom hiril, hogy volt részem
— udilétarsaimmal egyitt —
udvariassagban Boglarlellén, a
postés Udalében, abban az au-
gusztusi két hétben, amit ott
toltottem. Elsésorban az étte-
rem dolgozoitél, de a portan
szolgalatot teljesitoktol, a prog-
ramszervezoktol és a takarito-
noktdl is. Koszonet érte. Mar
csak azért is, hogy visszatérjen
a hitink: nincs még minden
veszve, az udvariassag hem
véglegesen hianycikk. Szabad
és lehet gyakorolni. S még
pénzbe sem keriil, viszont javit-
ja a komfortérzetiinket. Annyit
jelent az udvariassag az ember
kozérzetének, mint vitamin a le-
gyengllt szervezetnek.
Karpati Sandor

Még hogy én pérazon vagyok? Lehet, de nem fogja senki! Al-

 kalmanként a gazdédm, akivel egyiitt 6rizzikk a szakszervezeti
. székhazat. Hogy én kicsinek sziilettem? Na és akkor mi van?

rél jové kezdeményezés volt . .

Akinek elkapom a bokéjat, legfeljebb azt mondja: ez egy alul-

Napfényes, langyos majus
délelétt. Az Oktogon villamos-
megallobol Veté Csaba kozép-
kora, barna haju telefonellenér
sietett a zebran keresztil a jar-
dara. Menet kozben a nehéz
szerszamtaska hulzta, gyotorte
a vallat. Ezért nemsokéara az
Andrassy Uton megallt, s a tas-
kaszijat foljebb huzta, majd ala-
nyult, emelte, és ugy ment to-
vabb. A kovetkez6 emeletes
épiilet mellett sarga telefonfiil-
ke alit. Vet6 éber szemmel néz-
te a filke kiilsejét, razogatta a
fejét, és maga elé motyogta:
Hat igen, mint a legtobb foti
fulkének, ennek is rohad az alja.
Tehat ez is rovidesen ... A fil-
keajtot kinyitotta és szemlélte
fontrél lefelé. Majd leakasztot-
ta a kézibeszélot, megtorolte és
hallgatta. A té-hang élt. Elovet-
te a kulcsot s leguggolt, az ajto
csakhamar kinyilt, a kis fiizetet
leakasztotta, az ajtohoz utoget-
te, poros volt, s aztan az észre-
vételeit beirta.

A Csengeri utcabdl igyeke-
zett a Podmaniczky felé. Nem-
sokara a sarkon jobbra fordult,
és nézte a rozsaszint telefon-
fulkét. Alltak benne, és elbtte
ketten varakoztak. A latomas
Vet6t nyugalomra intette; lelas-
sitotta lépéseit. Kozben eszébe
jutott: azért nehéz a taskaja,
mert sok fiizetet tett bele. Es-
pedig azért, mert a lecserélt
fulkék tobbségébdl hianyzik.
A fiilkéhez kozeledett, és hirte-
len zorej csapodott a fiilébe.

UTCAI CSETEPATE

Mindjart az ajté elé lépett, és
latta: egy molett, vorés haju

asszonysag Okolbe szoritott
kézzel veri a telefon oldalat. Ve-
t6 kimeredt szemmel bamulta a
dihongé nét. Beszolni nem
mert. Nem, mert az utobbi id6-
ben a telefonok védelme miatt
kellemetlenségei adodtak.

A voros haju holgy tovabbra
is Utotte a telefont . ..

Es Vetében pattant a fesziilt-
ség: valamit tenni kell, kilon-
ben tonkre veri. Tekintetét a va-
rakozo férfiakra emelte, és
mérgesen razta a fejét. A kop-
cos, deres haju egyetértéen bo-
lintott, és rogton lépett a fllke-
hez, az ajtét kinyitotta, majd
emelt hangon mondta:

— Ne tegye tonkre! Mi is
szeretnénk telefonalnil!

A holgy megfordult, és hara-
gosan nézett kifelé. Latta, hogy
harman varakoznak, mérgesen
helyére csapta a kézibeszélot, s
aztan kilépett, topogott és villo-
dzo szemekkel kiabalta:

— Utoéttem, mert bezabalt 6t
forintomat. Kett6t dobtam be,
és csak harom percig beszél-
tem...

A masik varakozé, a sovany,
kopasz férfi kezével a levegdbe
csapott, és azt mondta:

— Hat mar ilyen is van? Egy

felnott 6t forintért tonkre veri a
telefont? Nahat!

A kopcos deres haju mar a
falkében allt, és onnét kiabalta:

— Merthogy a rosszul nevelt
gyerekeink vagy az unokaink
vandal modon széttorik és fosz-
togatjak a telefont, persze,
hogy bankédik az ember. Es mit
latnak szemeink, mar némely
felnétt is . . .

A holgy par lépést mar tavo-
lodott, majd hirtelen megfor-
dult, visszalépett, szeme kime-
redt, és kiabalta:

— Lehet, hogy a maga gye-
reke tonkreveri és kirabolja a
telefont. Az enyém ilyet nem
csinal! Nem! Mert nekem nincs
gyerekem.

Vet telefonellenért mellbe
Gtotték a holgy szavai. Rosszal-
lIéan ingatta a fejét. Kozben
eszébe jutottak a nagy ir6 sza-
vai. Mindjért a holgy elé lépett,
a szemébe nézett, és komoly
hangon mondta neki:

— Kegyed figyelmet kelto
szavakkal kiabalta, hogy gyer-
mektelen. A hangjabél némi
bliszkeséget éreztem. Az em-
berek tobbsége masképpen
gondolkodik. Az élet folytatasa-
hoz a vilaghir( ironak komoly
mondasa van. Azt mondja: ,A
kaszdssal, ki holnap elragad,

csak ugy dacolhatsz, ha gyer-
meked marad.” Szemoldokét
felhuzta, és varta a vélaszt a
holgytél. Az meg sem tudott
szolalni. A fejét idegesen jobb-
ra-balra kapkodta, s bosszanko-
dott: minek is fordult vissza?
De minek? Tonkretették a nap-
jat. Még a holnapit is. Tekinte-
tét folkapta, és haragos szem-
mel nézett az eldtte allo feérfira.
Aztan igyekezett a Varosliget
felé.

Vetd tagra nyilt szemmel
nézte a tavolodé holgyet. So-
hajtott, és arra gondolt: lehet,
hogy rosszat csinalt? Lelkében
szanalom éledezett. Talan ma-
géanyosan él. Es minden kis baj
haragra lobbantja. Vagy éppen
munka nélkdl van.

A kopasz ferfi emelt fovel
mosolygott. Tetszett neki az
imeénti csetepaté. Topogott, és
varta a mellette allé tekintetet.
S mert a pillantasuk nem talal-
kozott, megfogta a karjat, és
hangosan mondta neki:

— Régota ismerem ezt a
nagyszaju not. A férjét is.
A masodik utcaban borozojuk
van. Ott is ilyen hangos. De
mennyire az!

Tekintetik osszeszaladt, és a
kopasz feérfi hatérozottan bolo-
gatott.

Veté6 Csaba telefonellenér
megnyugodva nagyot lélegzett,
és az arcan a mosoly nyilado-
zott.

P. Kovacs Janos




— Ugy tudom, 1904-ben szii-
letett.

— Igen, Szombathelyen. Itt
végeztem el az elsd 6 osztalyt.
Két ndvérem és egy batyam
volt. A névéreimnek sokat ko-
szonhetek, a haboru alatt sokat
segitettek. A batyamrol csak
annyit tudok, hogy a Donnél el-
tint. Szombathelyrél Sopronba
keriltem, ahol 22-ben az Evan-
gélikus Liceumban érettségiz-
tem. Szerettem volna egyetem-
re 'menni, de nem tudtak tanit-
tatni, allast kellett keresnem.
Elészor az addhivatalnal dol-
goztam mint tisztjelolt — kezdi
élettorténetét mesélni Németh
Lajos.

— Hogyan kerilt a posta-
hoz?

— Sokat segitett, hogy spor-
toltam, atletizaltam és futbal-
loztam.

A sportolokat
tamogattak,

és nekem egyszerre Ot allast
is felajaniottak. A legtobbet a
posta fizetett, raadasul édes-
apam is postdas volt. Itt rogton
gyakornokként alkalmaztak,
(ezzel) igazolvanyt kaptam, ami
fontos volt, mert igy ingyen
utazhattam Pestre, ahol edzet-
tem. Késébb itt végeztem el a
tiszti tanfolyamot, és ismerked-
tem meg elsé feleségemmel.
Ennek ellenére 27-ig Szombat-
helyen dolgoztam. Ekkor keril-
tem fel Pestre, az orszag egyik
legrosszabb postahivataldba, a
72-esbe. Itt dolgoztdk fel az
osszes, Budapestre érkezo leve-
let. Késobb kicsit javult a hely-
zetem, a mozgoposta leadasi
menetében dolgoztam, a vidék-
rél érkezd leveleket valogattuk
a vagonokban.

— llyen munka mellett nem
sok ideje maradhatott az edzé-
sekre.

— Sajnos, nem folytathat-
tam a versenyszer( sportot, bar
tobbszor kértem az igazgatosa-
got, helyezzen masik hivatalba,

de kéréseimet elutasitottak, te-
hat maradnom kellett. Igy itt
dolgoztam egészen annak ket-
tévalasaig. Ezutan a Fdposta-
hoz keriltem, amelynek vezetd-
jét mar ismertem. Segitett az
elérejutasomban, elészor gaz-
dasagi eléadé lettem, majd
megismerkedtem minden osz-
taly munkajaval.

— Gondolom, nem véletle-
niul kapta ezeket a beosztaso-
kat. Fonokének mi volt a célja?

— Utodjanak szemelt ki, de

kozbeszolt a habora.

El6szor Vacott, késébb Buda-
fokon teljesitettem szolgalatot.

. Majd Aradra kildtek, de csak

Békéscsabaig jutottam, a né-
metek nem engedtek tovabb.
Néhany nappal ezutan ismét
megprobaltam. Ekkor mar sike-
rilt elérnem Aradot. Mindossze
hat napig voltam postafénok,
mert bevonultak az oroszok. El-
mondhatom magamroél, hogy
én voltam az utolsé magyaror-
szagi postafénoke Aradnak. De
nemcsak ebben voltam utolsd,
a Posta Casino titkara is én vol-
tam. Ez a szervezet hasonlitott
a mai szakszervezethez.
1944-ben az utalvanyosztaly ve-
zetbje lettem. A légitamadasok
alatt a fizetéseket és a nyugdi-
jakat az ovohelyen adtuk ki. Az
ostrom alatt meghalt a felesé-
gem, ott maradtam két gyerek-
kel. A novéreim segitettek, fel-
utaztak Pestre, ugy volt, hogy a
gyerekeket magukkal viszik
Szombathelyre, de az ostrom-
gyur( bezarult. A hazunkban
csak egy foldszinti helyiség
maradt épen, ahol négy csalad
lakott igen sziikosen. Februar
19-e utan visszamentem dol-
gozni, de csak romokat talal-
tam. Otthont kellett keresnem
a csaladomnak. Ekkor felajan-
lottak, legyek a Postas Alapit-
vany Koérhaz gondnoka. Elfo-
gadtam az allast. De itt is min-
den romokban hevert. Ahhoz,
hogy az épiletet helyreallitsuk,
rengeteg pénzre volt sziiksé-
giink. Szerencsére voltak bara-
taim, akik segitettek. A 40
agyas korhazbol 870 agyas lett.
Ekozben gyarapodott a csalad,
orokbe fogadtunk egy 4 éves
kislanyt, akinek az edesanyja
meghalt, az édesapja pedig na-
gyon sokat dolgozott, nem tud-
ta ellatni a gyereket.

— Meddig maradt a Postés
Alapitvany gondnoka?

— Egészen az allamositasig.
Az 50-es évek végeén latogatast
tett a korhazban a vezérigazga-
t6. A gyermekosztalyon ekkor
még dolgoztak apacak, és egy
kis Jézus-szobor is alit ott. Fe-
lelésségre vont, miért nem ta-
volitottam el. Azt valaszoltam,

hogy amig apacak dolgoznak a | &

korhazban, addig a szobor is
marad. Néhany nap mulva az
apacakat visszahivtak, és nem
sokkal ezutan a vezérigazgatd
Jfelajanlotta” az allamnak az
épuletet. Ekkor ez az intézmény
az orszag egyik legjobban fel-
szerelt egészséglgyi létesitmeé-
nye volt. A helyemre mast ne-
veztek ki, a kaderlapomra ,rair-
tak”, klerikalis.

— Mi tortént onnel ezutéan,

‘hiszen megbélyegezték?

— A postahoz nem keriilhet-
tem vissza, de munkéat kaptam
a Betegségbiztositoban. Ké-
s6bb ez is megszint, feladatait
az OTI, majd az SZTK vette at.
65-ben

nyugdijaztak,

ekkor a vezérigazgatosagon
dolgoztam.

— Emlitette beszélgetésink
kozben, hogy ennyi év szolgélat
utdn mdst vért volna a szak-
szervezettdl.

— Pontosan. 1971-ben sziv-
infarktuson estem at, itthon fe-
kidtem betegen. Egyik kedves
kolléegam meglatogatott. Latta,
hogy sziikosen éliink, megkér-
dezte, kapok-e segélyt. A vala-
szom az volt: nem, nem is kér-
tem. Ezutén benyujtott egy kér-
vényt, de elutasitottdk. Nagyon
fajt.

— Nyugdijazésa ota mivel
foglalkozik, mit csinal a legszi-
vesebben? =

— 1956 ota turdzunk, jartam
mar a Magas-Tatraban, Jugo-
szlavidban, Erdélyben, sét
évédorszégban is. A legna-
gyobb sikerélményt szamomra
az 1999 méter magas Gievont-
csucs megmaszédsa jelentette
1977-ben. Hétvégeken még
most is sétdlgatok, igaz, mar
nem olyan sokat. Szerdanként
a Természetbarat Szovetségbe
jarok. Szamomra nagyon fon-
tos a csalad; lanyaim szép pa-
lyat futottak be, a fiam akadé-
mikus, most nemrég kapott
Széchenyi-dijat. ‘Az unokaim is
felnottek mar, és buszke va-
gyok a hat dédunokéamra.

Palinkas Zsuzsa

Telefonérme-kalvaria

Jol tudtam, ma van a telefon-
dij 2-r6l 5 forintosra valo attéré-
sének az ideje, mégis a régrol
zsebemben maradt tucatnyi 2
forintossal indultam ki a sarki
telefonfiilkéhez, hiszen még
olyan korén van, nem egykony-
nyu a telefonok atallitasa. Ki-
lonben is éjszaka nemigen dol-
goztak a telefonatéllité posta-
sok.

De bizony dolgoztak. Az atal-
litds napjanak kora reggelén
mar ott fityegett az Gj jelzés: 5
forintos- pénzérmével muakodik.
Mive: Mariska néninek kellene
telefonalnom, 6 pedig nem tir
halasztast, gyorsan be a kozeli
kozértbe, 5 forintost szerezni.

— Huzzon egy szal szort a
tenyerembdl! — tarta ki két te-
nyerét a kozért pénztarosa. —
Elkapkodtak, mert matél mar 5
forintossal mikodnek Buda-
pesten a telefonok.

Mit tehettem egyebet: 17 da-
rab 2 forintosomat nyomban le-
vasaroltam egy tabla csoki keé-
pében, amivel személyesen alli-
tottam be a masik keriletben,
11 km-re laké *Mariska néném-
hez.

Hénapok teltek el, mikor a
csalad ugy hatarozott: majus
végen elvisznek Zugloba, a Ka-
csoh Pongracz aton lako la-
nyomhoz és a kisunokamhoz.
Hodosi Karcsi, az én ifja és két-
gyermekes kézbesitom kész-
séggel segit rajtam: atad egy
rolni 5 forintost egy piros hasu
szazaseért, legyen Zugléban na-
lam elég telefonérme. A tiz-
emeletes haz elotti filkébe be-
lépek. Mondanom sem kell,
Mariska nénit akarom felhivni.
Dugnam be a recés széli 5 fo-
rintost, de vagy a pénz nagy,
vagy a nyilas kicsi. Kivilrél egy
hang:

— Maga vak? Nem latja,
hogy még mindig 2 forintossal
mukodik?

Az Ungvar utca sarkan lévo
fllkében is valtozatlan a telefo-
nalasi helyzet. Ugy is mondhat-
nam: aggaszto, hiszen Mariska
néni... 6 nem tdr halasz-
tast. ..

Nyomban be a kozeli kis ko-
zértbe:

— Sajnalom! A 2-eseket mar
elkapkodtak. Csak 5 forintoso-

kat tudok adni, de abbol 15-20
darabot is.

A Kassai téri nagy kozért kis
pénztarosahoz is odaallitok.
Félrehajtom a fejem és konyor-
g6n mondom:

— Ha nincs tobb, legalabb
egyetlen 2 forintost, ha lehetne,
aranyoskam.

A lanyka a fejéhez kap:

— Megdrjitenek ezzel a 2 fo-
rintossal. — Atkialt a pultok
mogé: — Fénok, mi van itt?
Mindenki 2 forintost kér. Hat
mar tobb honapja 5 forint a te-
lefon, nem?

Tovabb nem ,eszem ma-
gam”. Gyorsan villamosra, troli-
ra, kisfoldalattira, majd buszra
ulok, zsebemben a 20 darab 5
forintos érmével. Az innen mar
22 km-re lévoé Mariska néni at-
vette télem a halasztast nem
turdé uzenetet, majd a fejemre
mutatva csak ennyit mondott:

— Nincs annyi eszed, hogy
ezt telefonon mondtad volna
meg nekem? Annyira hanyag
vagy, hogy még egyetlen darab
5 forintost sem birtal szerezni?

Dénes Géza

nyilvénitottak.

Szeptember 6-an rendezték meg — kidllitds megnyitdséaval egyiitt
legszebb bélyegének Vertel Jozsef miivét, a Magyar Koztarsasag cimerét adbrézolé blokkot

— az 54. bélyegnapot. Az év

f

A dolgozok sorsa
nem statisztikai adat

Beszélgetés a Debreceni Postaigazgatosag vezetdjével

Debrecenbe erkezésem
délutanjan rogvest kegyetle-
nul osszevesztem a tévé helyi
riporterével. Els6 — igaz, rovid
— tapasztalataimat mondtam
el, szép és emberléptéki par-
kokat lattam, melyek a hazai
atlagnal sokkal tisztabbak,
mire 6 cafolva mindezt, ugy
szidta varosat, mint a bokrot.
Ezt az élményemet mesélem
dr. Kovdcs Jozsef igazgato-
nak, hozzatéve, ugy tudom,
tole sem all tavol az emberek-
hez — dolgozékhoz — valo
kozelség, a nyugodt hangvé-
tel, igaz, ezt korédbban ma-
gam is tapasztaltam.

— Ez lehet, hogy azért van,
mert én végigjartam a postai

DR
ranglétrat, egészen alulrol
kezdve mostani beosztaso-

mig. En ugy gondolom, hogy
ezek az emberek, akik itt a
postan dolgoznak — ki szere-
tetbdl, ki hivatastudatbol, ki
egyszerlen azért, mert élnie
kell — kotédnek a postahoz, s
vellik szot érteni csak emberi
hangon lehet. Kiilonosen
most, a nagyon nehéz koril-
mények kozott. Sajnos, azt is
el kell mondani: a posta szer-
vezete, a szétszort telephelyi
rendszer nekink harom
megyében 480 mikodik — le-
hetetlenné teszi, hogy a veze-
tok — beleértve magamat is
kozvetlen kapcsolatokat
teremthessenek. Ezt én hiba-
nak érzem, de ettdl fuggetle-
nil mindent megteszek, hogy
a dolgozok sorsa ne csak sta-
tisztikai adat legyen.

— Alkalmankénti latogata-
sai tehdt semmiképpen sem
Lreprezentacios kirohana-

sok“?

— Erre azt mondanam,
ezek inkabb felidulést, kikap-
csolodast jelentd utak, bar
debreceni hivatali szobam is
nyitva all mindenki el6tt. Ezért
nincs is ugynevezett fogado-
napom.

— S ha kopogtatnak, mi a
Jjellemzé gond?

— Allas, athelyezés, mun-
kavallalas. De van lakasépi-
téssel, vagy annak megszer-
zésével kapcsolatos ugyes-
bajos dolog is. Természete-
sen a szakmai gondok jelentik
a talsulyt.

— Maradjunk  most
utobbindl . . .

— Ahogy a gazdasagi ko-
rulmények valtoznak, a posta
is (gy keresi helyét. Nagyon
sok uj dologgal foglalkozunk,
ezek ohatatlanul is fesziiltsé-
geket okoznak. JO példa erre
a Providencia biztositoval
kapcsolatos bonyolult és kis-
sé elkésett intézkedések sora.

— On azt mondta: ,kissé’,
én azt mondanam: ,nagyon”.

— Lehetett volna jobban
megszervezni, az biztos. Egy-
re szaporodo gondot jelent az
is, hogy az aprilisi bérfejlesz-
tést lassan felemészti az inf-
lacio.

— Mennyi volt ez a bérfej-
lesztés?

— Potlékokkal egyutt 23,4
szazalék.

— Ismerve az orszdgos
munkaerégondokat, 6noknél
ez hogyan jelentkezik?

— Legfébb gondunk a kis-
telepuléseken van. A Tavkoz-
lési Vallalat egyes telepiilése-
ken automatizalja a tavbeszeé-
16-halézatot, megszinik a
kozpont kezelése — amit ed-
dig megbizasos alapon mi lat-
tunk el —, az itteni munkatar-
sak elhelyezése a mi problé-
mank. Az elmult évben ilyen
okok miatt 60-70 ember sor-
sarol kellett gondoskodnunk.

— Onoknek? Erre mondjak
a diploméacia nyelvén: nincs
kommentar ..., de errél in-
kabb ne beszéljink. Inkdbb
arrol, milyen az o6n jovékéepe?

— Nyilvanvalé, a gazdasa-
gi helyzet a postat is érinti,
bar én azt hiszem, kicsit ke-
s6bb, mint masokat. Egy jol
mikodé gazdasagban ez nem
lenne probléma, tobb hirlap,
levél fogyna, tobb csomag in-
dulna Gtnak, de romlé korul-

ez

mények kozott egy szolgalta-
té céget ez nagyon visszavet-
het. Most ezt az idészakot él-
juk. Hogy ezt taléljuk, Gj szol-
galtatasokon kell gondolkoz-
nunk. En kilondsen a pénz-
forgalom novelésében latok
perspektivat, de massal is ki-
sérletezlink. A masik: végre el
kell dontenie a posta vezet6-
ségének, hogy kistelepiilése-
ken az igényeknek megfelel6-
en milyen mértékben enge-
diink be masokat, vagy mi lat-
juk el ezeket a feladatokat to-
vabbra is.

— Nyilvan egyszeribb, ha
a posta a maga sok évtizedes
mechanizmusdval teszi ezt,
nem gondolja?

— Persze hogy igy gondo-
lom, hiszen a mi legkisebb
egységunk is egy orszagos
halézathoz csatlakozik. Indo-
kolatlannak tartom ezért,
hogy valaki pesszimista le-
gyen, még akkor is, ha most
valéban nem konnyl a hely-
zetlnk.

— lIgazgato ur! Beszélgeteé-
sunk elején azt mondta — s
ez biztosan igaz —, ajtoja
nyitva all mindenki elétt, de
mi van akkor, ha a szakszerve-
zet képviseldje lépi at a ku-
szobét, s nem éppen barétsa-
gos mosollyal kér bebocsa-
tast? Ellenfélkent fogadja,
vagy netan jobbito szandéku
partnerként?

— Ha nincs tolerancia, az
mindenkinek art. Az lenne a
legjobb, ha nem volna min vi-
tatkozzunk. Sajnos, err6l nem
beszélhetiink. Szoval fontos-
nak érzem: tiszteljuk egy-
mast, s targyalasaink megfe-
lelé mederben folyjanak, és
igy szllessenek dontések. Ta-
lan az volna a legjobb, ha el-
indulnéank egymas felé, de
nem akkor, amikor mar ég a
haz, hanem joval elébb. Gon-
dolok itt az elmult évi sztrajk-
felhivasra példaul.

— Tart a szakszervezettol?

— En a tobbféle érdekkép-
viselettdl tartok, mert koztuk
és a szakma kozott nincsenek
tisztazva a megfelel6 kapcso-
latrendszerek. lgy aztan ebbdl
semmi j6 sem szarmazhat.

— Mondja ezt on: a mun-
kaltato. Koszonom a tanulsa-
gos beszélgetést. Bar azt hi-
szem, a veégkovetkeztetést
nem nekem kell levonni.

— veégh — -
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MI UJSAG ONOKNEL?

Bekesben jartunk

Mikor a szarvasi 1-es posta-
hivatalban leulok Farkas Jo-
zsefné hivatalvezetovel és Ku-
gyella Baldzsné szb-titkarral
szemben, aznapi horoszkopom
jar az eszemben. Azt mondta:
forgassa a kilfoldi ujsagokat,
érdeklodjon a vilag dolgai irant,
fejlessze nyelvtudasat stb. . ..

— Furcsa egybeesés, mert
ha jol tudom, az 6n napi mun-
kdja az szb-titkarsagon kivil a
hirlapterjesztéssel kapcsolatos.

— En csak az elofizetoket
kezelem. Ugy tudom, rajtunk ki-
vil csak egy igazgatésag dol-
gozik ugy, hogy egy megye egy
varoshoz tartozik — mi Békés-
csabadhoz —, ez szerintem nem
egészen jo. Majus oOta van ez a
rendszer, de az elszamoltatas-
sal maris gond van. Bar a muit-
kori szemle azt allapitotta meg,
hogy orszagos szinten Békés
megye all a legjobban.

— Na persze, mihez ké-
pest...?

— lgaz. A régi rendszer sze-
rint havonta leltaroztunk a pavi-
lonokban, s tudtuk, hogyan al-

lunk, most ez sokkal nehezeb-

ben kovetheté. Mondok egy
példat. ABC-ben is arusitanak
bizomanyosok, 6k tobb mint
két honapja nem fizettek egy
fillert sem. Az ugynevezett
acontot sem tudtuk lehivni.

— Kérem valaszoljon, o6n

lenne maganarus?

— Itt, Szarvason csak egy
ugynevezett alternativ arus van,
de nagyon panaszkodik: hol
nem azt kapja, amit kér, hol

Reklamtabla Szarvason

nem veszik vissza a remittendat
e S

— Onéknek
gondjuk?

— Dehogy nincs, csak mi
mar megszoktuk . ..

— Persze igy mar ,kénnyd”
Kedves Farkasné, van egy elég-
gé megerdsitett hirem, mely

. szerint ez a hivatal valamikor
nagyon tdmogatott egység
volt, ami mostanra egy kicsit
alabbhagyott.

— Nem tudom, hogy igy
volt-e. De ha most ez mar eset-
leg nincs igy, az a belsd atszer-
vezésb6l adédhat. Harom éve
vagyok vezetd, 32 éve itt dolgo-
zom, s kapcsolatromlasrol sz6
sem lehet, talan kevesebbet |a-
togatnak meg minket, mint ko-
ratban.

nincs  ilyen

Karolyi Gyorgy
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— Onnek nagyon kemény
igazgatondje van, hogy tekint
rd, megerti torekvéseit?

— Az éremnek két oldala
van. Ha kijon egy utasitas, min-
dig arra gondolok, hogy az ott-
honi dolgaimban is sokféle
megszoritast kell tennem, s ak-
kor mindent megértek.

— Szarvason két féiskola
mukodik. Mit jelent ez forga-
lomban, illetve van-e idegen-
forgalom? Nyilvan nem véletlen
a posta elotti, pénzvaltasra fel-
hivo tabla.

— A ket féiskola elsésorban
levél- és csomagforgalmat je-
lent, az idegenforgalom szeren-
csére nem esett vissza, s ebbdl
adoddan valutabevaltasunk is
jelentés. Az olasz vadaszok
most is szeretik ezt a kornyé-
ket. '

Bucsuzoul még kapok egy al-
talanos kozérzetre jellemzo tor-
ténetet, mely egy egykor itt
dolgozo fiatalembertél szarma-
zik — ma Szarvason fdisko-
lai tanar: ,Jo, jO a tanarsag, de
igazan sohasem fogom magam
annyira jol érezni, mint amikor
a postan dolgoztam.” Tul szép-
nek tinik? Ugyan mar miért?
S még egy, de ez mar a szak-
szervezettel kapcsolatos véle-
meény: ,Ami a mi vagyonunk,
azt megszolgaltuk; az ossza
szét, aki tett érte valamit . .."

#

Oroshazan 0j posta épul, s
alighanem hamarosan &t is ad-

jak. Hogy a régi milyen? Azt hi-
szem, ha a lapunk mas irasa-
ban emlitett norvég postas kol-
légaink meglattak volna, alapi-
tananak egy ,A magyar postéas
tirése veégtelen” emlékérmet.
Egy biztos, attél nem kellett
volna félnilk, hogy fejiikre esik
a vakolat, mert arra még az is
nehezen tud visszaemlékezni,
aki unokait sétaltatja abban a
parkban, melyben  Kdérolyi
Gyorgy hivatalvezetdovel leulink
beszélgetni.

Lehet, hogy megronak érte,
de beszélgetésiink kicsit tavol
esett postai ugyektdl, inkabb a
multban végtelenil szegény vi-
dék felemelkedésérdl folyt, s a
mostani megrekedt allapotok-

— Sajnos, a latszat nem
csal. Egy teljesen lepusztult
épuletben dolgozunk, ahol a
hely is kevés. Nagyon sz(kosen
vagyunk. Ennek ellenére pa-

naszra ma mar nincs okunk. '

Egyre kozelebb van a februar,
amikor is atkoltozink majd az
uj postara, ami ehhez képest
egy ,kacsaldbon forg6 palota”
lesz. Alig varjuk.

— Miota van a cégnél?

— Kozvetlenil az érettségi
utan keriltem ide. Megszeret-

ugy gondolom, oroszlanrészt
kell véllalnia ebbdl a segitség-
nyujtasbol. Hogyan tud ma eny-
hiteni a szakszervezet az embe-
rek mindennapos gondjain?

— Lehetéségeink  nagyon
korlatozottak, hiszen csak a
tagdijakbol befolyé Osszeg all
rendelkezésinkre. Ezenkiviil két
pingponglabda az Osszes va-
gyonunk. Ami ,bejon” a tagdi-
jakbol, azt ki is fizetjik. Egy-
részt kilonbozé jogcimen se-
geélyeket utalunk ki (gyogyszer,

§ G o bl debsiiisie
Oroshéza épilé hivatala
tem a postaséletet, igy itt ra-
gadtam. Ennek mar nyolc éve.
Szeretnék tovéabbra is itt dol-
gozni. S6t remélem, hogy egy-
szer majd a nyugdijamat is in-
nen kézbesitik.

— Ezt ugy érthetem, hogy
egy munkahelyen kivanja eltol-
teni az egész életét?

— Pontosan igy van. De ne
higgye, hogy ezzel valami egye-
dilallé csodabogar lennék,
akar itt, hazon beldl is. Az idén
is bacsuztatunk kolléganét, aki
ebben a hivatalban kezdett an-
nak idején.

— Ez a holgy akkor biztosan
emlékszik azokra a szép napok-
ra, amikor a postaskisasszonyo-
kat még nagy becsben tartot-
ték. Volt presztizse ennek a
szakmanak. Mi errdl a vélemé-
nye?

— Sajnos, az utobbi évek-
ben postasnak lenni nem jelen-
tett valami nagy rangot. Sem
anyagilag, sem egzisztenciali-
san nem kaptunk megfelel6 el-
ismerést. Remélem, ez a hely-
zet valtozni fog, s ahogy az ér-
tékek a helyikre keriilnek a tar-
sadalomban, talan mi is tobb
figyelmet, megbecsilést ka-
punk.

— Ez  valoszinidleg nem
megy az egyik naprol a masik-
ra. Akkor mi az, ami itt tartja
ont és masokat 1991-ben?

— Nem tudom pontosan,
hogy mi. Talan a munka sze-
retete, s mellette az a csaladias
légkor, ami korillengi az egész
hivatalt. Itt mindenki tud a ma-
sik lgyes-bajos dolgairdl, s
ahol lehet, segitink egymason.

— Onnek, mint titkdrnak,

rél. Azt hiszem, szivesebben ol- &

vasnak majd arrol a beszélge-

tésroél, amit a jové év februdrjia- s

ban folytatunk az (j posta at-
adasakor.

Késobb a zegzugos folyosén
at a postafénok minden fény-
Gzést mell6z6 szobajaba me-
gyek. Itt talalkozom Szemenyi-
né Ivacska Terézia szakszerve-
zeti titkarral. Tetterds, nyalank
fiatalasszony, aki eleinte még
némi megilletédottséggel szol
munkajarol és frissen betoltott

funkcidjarél. Késébb beszéde- |

sebb lesz.

— Elég mostohdnak latom ©

az itteni koriulményeket. Ez

csak a latszat lenne?

Nyugdijra varva Békéscsabéan

szulési

temetkezési,
stb. hozzajarulasok). Aztan ki-
adasokat jelentenek az évente

tanszer,

rendszeresen megrendezett
unnepségek (ndk napja, miku-
las stb.). Ezenkivil, ha nem is
olyan mértékben mint eddig,
de létezik udiltetés. A feltéte-
lek itt is valtoztak. Sajnos, keve-
sebb anyagi segitséget tudunk
nyGjtani, mint az elmult évek-
ben. A pénzbdl tehat korilbelil
ennyire futja. De Ggy érzem, az
éremnek van egy masik oldala
is. A j0 sz6, az emberség, az
onzetlen segiteni akaras néha
minden pénznél tobbet ér. Re-
meélem, ez az, amibdl soha nem
fogyunk ki.

— Ugy érzem, igaz a mon-
dds: ,uj sepro jol seper”. Szava-
ibol kitinik, hogy nagy o6rom-
mel, odaaddssal végzi ezt a
munkét. De vajon tiz év mulva,
amikor méar ,oreg szakszerve-
zetis” lesz, akkor is azt mondja
majd, hogy megérte?

— El6ére nem tudom megjo-
solni, hogy mi lesz. De ha a
hozzam forduldkat soha nem
engedem elmenni ,lres kéz-
zel”, akkor elégedett leszek. Es
ha az emberek az értik végzett
munkamert cserébe a bizalmu-
kat adjak, akkor azt fogom
mondani: megeérte.

— Kivéanom, hogy igy le-
gyen!

ES

Békéscsaba egész mosta-

naig ugy élt bennem, mint egy
olyan varos, melyben talan az
orszag legsikeriletlenebb Le-
nin-szobra allt, s egy majdnem

modern széalloda a templomok
Ovezte téren, és az egyik temp-
lom o6raja még a negyedeket is
uti. S mikor az ember alomra
hajtana a fejét este 9 tajt, les-
heti az éjfélt, mert addig mint a
fejbe verés, ugy éri a sok ora-
utés. Ismertem persze par ut-
cat, de kilonosebben sohasem
hatottak ram.

Most, amikor este 8 ora tajt
megerkeztem, és éttermet ke-
resve végigmentem a sétalout-
can s annak kornyékén, azt hit-
tem, valamilyen nyugat-europai
varosban jarok. Gyonyord, mo-
dern, emberléptéki épiletek,
sok aproé uzlet, sétalé emberek,
rengeteg fiatal, ude viragladak
és tisztasag.

Békéscsaba 1-es postahiva-
tala hatalmas létesitmény, ta-
gas udvarral, s a bels6 udvar fa-
lahoz tamasztott rengeteg ke-
rékparral. A csabai postasok
egyelére még ezzel jarnak, s
hogy mikor tlnek &t mas jarm-
re, megjosolhatatlan. Mint
ahogy az is, hogy a kapuban al-
I6 idésebb emberek tomege
mikor fogy el, mert nyugdijfize-
tési nap lévén, mar hajnal 6ta
itt toporognak.

Kotroczé Dezsé hivatalveze-
té6-helyettes is valamilyen ha-
sonlo jarganyon kezdte postas-
életét, még érettségi elott tav-
irat-kézbesitoként, s ugy haladt
elére a ranglétran. Az, hogy
egész csaladja postas, mond-
hatnam, természetes.

— Sokan szeretnének mos-
tanaban postdsok lenni?

— Ahogy terjed a munkanél-
kiliség, egyre tobben. Felvétel
egyeldre viszont nincs, de az is
biztos, meglévé dolgozéinknak
nem kell félnitk, hogy az utcara
kerilnek. Egyelére nem.

— Nagy teriileten kézbesite-
nek?

— 32, illetve szeptembertdl
33 belteruleti és négy kultertile-
ti jaratunk van. 250 kilométer
korul van a jarashosszunk. Eb-
ben van csaladi hazas, illetve
tombhazas teriilet egyarant.

— Békéscsaba szemmel lat-
hatdéan igen komoly fejlodésen
ment at, koveti ezt a postai
technika is? Természetesen
nem a csotrogany kerékparokra
gondolok.

— Azoknak sem kellene eny-
nyire lerobbanniuk, ha a kar-
bantartasi pénzt javitasra fordi-
tandk. A technikank? En Ma-
gyarorszagon kivil csak Roma-
nidban és a szovjetuniobeli
Penzdban jartam, mely testvér-
varosunk — lehet, hogy csak
volt —, széval ennél azért joval
elébbre jarunk.

— A szamitéogéppel kapcso-
latban: egyet-kettét meég el
tudnank képzelni, bar kezelési
kisgepeink vannak megfelel6
szamban. Szoéval, nem artana a
magasabb technologia.

S

Utban Gyula felé,.a csabai
~nemzetkozi” piacon aztan van
technika. Nagyapaink lemezjat-
szojatol a legmodernebb HIFI-
toronyig, s az ocskasagok olyan
halmazaig, mely bar sok varo-
sunk hataraban talalhato, még-
is meghokkenté. Megszint a
KGST? Allami szinten igen, de
amugy?

Gyula varosanak idegenfor-
galma mindenesetre nem az
arusito turistakra volt alapozva.
A jugoszlaviai valsag alaposan
visszavetette a posta pénzvalto
forgalmat is. Déli szomszéda-
ink ‘most nem izileti bantal-
makkal vannak elfoglalva, s ez
vélhetéen nem egy-két napig
fog tartani. Csomds Gyérgy hi-
vatalvezeto is errél beszél.

— Sajnos, varosunk emelke-
dé6 idegenforgalma visszaesett.
Joval kevesebb pénzt valtunk,
joval kevesebb Udvozldlapot

Csomés Gyorgy

adunk el. Itt van az orszag egyik
legnagyobb belfoldi (dilokoz-
pontja, de az daremelkedések
miatt honfitarsaink is keveseb-
bet koltenek barataik, ismero-
seik Udvoziésére. Ujsagot is jo-
val kevesebben vasarolnak.
Hany arusitohelyik van?
Hat, és tiz mozgoarus.
Elszémolési problémak?

Sajnos, van. Keresiink
egy olyan mozgdarust, aki
15 000 forinttal tartozik nekiink,
s eltlint a varosbal.

Szamitégépes rendszerre va-
16 atallasunk sem forrta még ki
magat. Reményunk a tovabblé-
pésre mindenesetre van, a jo-
voben ugy tinik, az 6sszes kor-
zetbeli hivatal el6fizetési nyil-
vantartasa ide keril hozzank.

— Kivanom o6noknek, hogy
igy legyen. Maradjunk azért
még az idegenforgalomnal.
Nyelvtudéds?

— Ha a posta finanszirozna,
sokan iratkoznanak be nyelv-
tanfolyamokra. Az akarat meg-
van, de az erre legalkalmasabb
fiatalok jovedelme nem teszi le-
hetové a sajat zsebbdl valo ta-
nulast.

— Virdg Margit szakszerve-
zeti titkar. Azt hiszem nem cso-
délkozik azon, ha a vagyon-
elosztdsrol kérdezem. Mi az it-'
teni dolgozok véleménye?

Virag Margit

— Elsésorban eléggé szak-
szervezet-ellenes az Udiltetés-
sel kapcsolatban. Azt mondjak,
ha amugy is elmehetnek udilni,
mire a szakszervezet? Latva-
nyosabb eredményeket varna-
nak a bérfejlesztéssel kapcso-
latban is.

— S 6n mit tud tenni?

— Elmondom, gyézkodok,
sok kicsi apro lépésen — ami
tagadhatatlan — jutunk eldre.
A vagyonelosztds  viszont,
egyeértelmien felhaborit min-|
denkit. Ha ez megtorténne, so-
kan akik sohasem voltak
szakszervezeti tagok — jutna-
nak olyanhoz, amire egy fillért
sem aldoztak. Mire folI?

*

Hazafelé az orszaguton lveg-
szilankok, oOsszegylrt gépko-
csik, véres feji emberek, sziré-
nazé rendor- és mentdautok.
Par kilométerrel arrébb leara-
tott gabonatablak, biodinnye
tobbszoros aron. ’

.Békés” megyében jér-‘
tunk ... |

Peccol Andrea
Veégh Adam




Igaz, akkora t6 sem, mint a
Balaton. Van viszont egy cso-
dalatos postas udalészallo,
melybe, ha belépsz, els6 neki-
futasra hazairamodnal, azt hi-
ve, tan tulzas ez a reprezen-
tativ kils6. Aztan rajossz, itt
minden a kényelmedet szol-
galja, sz6 sincs hideg, faarcu
vendégfogadasrol, mosolyog-
nak rad mindenhol, s ne cso-
dalkozz, ha arab labdarigé
jon veled szembe, vagy ha
hétvégeken eskivéi vendeg-
sereg népesiti be a kilonter-
meket. S azon se, ha a kitlin6-
en f6z6 szakdcsno este tiz
utan masodik unokajanak par
perccel korabbi szlletését sir-
va-mosolyogva kozli minden-
kivel. Ettdl még nem dol osz-
sze a csupa marvany lépcsoé-
haz, sét talan ettdl olyan csa-
ladias a hangulat, mint ami-
lyen.

De milyen Tokajban, a Tisza
partjan?

Az ottani szakszervezeti

tidulében talan kevesebbet

borotvalkoznak a ferfiak —
szerintem nincs is borotvajuk
—, s a holgyeknek sem az a
legfébb gondjuk, hogy piros-
ra vagy lilara van-e lakkozva a
labujjkormuik. Esik Baldzsné
férje és ket fia tarsasagaban
Nyiregyhazarol érkezett, s mi-
utan az elore elkészitett oriasi
fazék toltott kaposztat, s mas
foldi jokat kicsomagolta,
irany a par méterre lévo Tisza.
Ez a hely a természetet, nyu-
galmat keresok Eldoradoja.
A kertben satras fiatalok le-

csot foéznek, a fahaz Gdiloi is |
eszegetnek valamit, hétagra

sut a nap, s mi kell még a bol-
dogsaghoz?

Estére egy kis jo tokaji bo-

rocska, kristalytiszta levego, s
miutan ezekbdl nincs hiany,
gond egy szal se. ..

v. a.

Tizéves az egri nyugdijasklub

A kozelmultban Gnnepelte az
egri Béke Postas Nyugdijas
Klub fennallasanak tizedik év-
fordulojat. Az lnnepséget az
egri helyorségi klub nagyter-
meében tartottuk, diszebéddel
egybekotve.

A megjelentek koszontése
utan udvozolték a klubtagsagot
a szakszervezet, a szakma és a
testvérklubok képviseldi. A klub
alapitasarol, a 10 év alatt vég-
zett munkarol Ratkai Ferencné,
a klub vezetdje szamolt be. Be-
szamolojat nemcsak a klubnap-
16 feljegyzései alapjan allitotta
ossze, hanem egyeéni tapaszta-
lagait, élményeit is beleszotte.
Konnyi dolga volt, hiszen a klu-
bot megalakuldsa 6ta 6 vezeti.
A klub 1981-ben alakult meg a
Miskolci Postaigazgatésag és a
postasszakszervezet miskolci
teruleti bizottsdganak tamoga-
tasaval. Ez a tdmogatas folya-
matos, nem befolyasolta lénye-

gesen a postai dgazatok szét-
valasa.

A forgalom és miuszak helyi
nyugdijasain kivil az Eger von-
zaskorzetéhez tartozd kishiva-
talok nyugdijasai is tagjai a
klubnak, a létszam megkozeliti
a 100 fot.

Havonta egy klubdélutant,
vagy kirandulast rendeziink.
Célunk a rendezvények témajat
illetben a tagsadg kozosségi
szellemének fenntartdsa és
szorakoztatasa mellett kultura-
lis honismereti érdeklédésének
kielégitése.

A szorakoztatast szolgaljak a
karacsonyi, Gjévi, farsangi, n6-
napi és névnapi Unnepségek vi-
dam hangulatl, zenés klubdél-
utanjai, a szépasszonyvolgyi
szalonnastités, zene, tanc. Ezek
mellett rendeziink vetitettké-
pes délutanokat, amelyeket
részben tagtarsak, részben

meghivott eléadok tartanak.

A képek és az eloadasok segit-
ségével bejartuk mar Spanyol-
orszagot, Italia, Gorogorszag,
Kozép-Amerika, Kuba, Albania,
Szovjetunio, Szlovakia, Erdély
gyonyor( tajait, nevezetessége-
it, muzeumait. Megismertik
népeiket, szokasaikat, minden-
napi életiket.

Minden évben egy-két alka-
lommal autébusszal vagy vo-
nattal kirandultunk, hogy meg-
ismerjiuk hazénk kedves, gyo-
nyor( vidékeit, varosait, azok
nevezetességeit, muemlékeit,
muzeumait, templomait, a ben-
nuk rejlé értékekkel. Budapest
nevezetességei éppugy eérde-
keltek benntinket, mint Mis-
kolc-Tapolca, Debrecen, Saros-
patak, Szentendre, Gyongyos,
Mezékovesd, Szilvasvarad,
Aggtelek latnivaloi, miemlékei,
torténelmi emlékei.

Nem feledkeztiink meg arrol,
hogy klubtérsaink igénylik a
magas foku ismeretszerzést.
Ezért gyakran rendeztiink orvo-
si, szakmai, torténelmi, jogi és
kozérdeki eléadasokat, neves
el6adokkal. Részt vesziink a va-
rosban rendezett kiallitdsokon,
hangversenyeken. Latogatjuk a
varat, a muzeumokat, a képta-
rat.

Szocialis téren is elismerésre
méltdé munkat végez a klub.

bacsat vennink. A temetésen
valé megjelenésinkkel fejeztiik
ki tiszteletinket az elhunyt,
részvétiinket a héatramaradot-
tak irant.

Alland6 kapcsolatot tartunk
postas testvérklubokkal. Kol-
csonosen részt veszink a mis-
kolci, gyongyosi, debreceni
postas nyugdijasklubok fébb
rendezvenyein, és 6k is a miein-
ken. Kicseréljliik tapasztalatain-
kat, tanulunk egymastol. Gyak-
ran felkeresnek benniinket az
orszag tavolabbi részén mako-
dé nyugdijasklubok, nemcsak
postasok. Segitségiikre va-
gyunk, hogy régi, szép varosun-
kat megismerjék és jol érezzék
magukat.

Visszatekintve a 10 év mun-
kajara, orommel allapithatjuk
meg, hogy a tagsag érdeklodé-
se a klubélet irant toretlen, sot
novekedd6. A 12 tagu vezetdség
mindent megtesz, hogy a tag-
sag sokiranyl igényét minél tel-
jesebben kielégitve, bizalmat
megtartsa.

Partos Ferenc

Szeptemberben évszakval-
tas van. lllyés Gyula hangula-
tos versébol idéziink. Ezt kér-
juk bekildeni. ... S forr az
0sz a volgyben . ..” Folytatas
a fugg. 1. és a vizsz. 4. alatt.

VIZSZINTES

1. Lécsemege. 4. Az idézet
maéasodik része. 11. Nem szi-
vel. 13. Ipari novény. 14. Bara-
nyai helység. 15. Francia szin-
mivész. 17. Hibasan beszél.
18. Epiiletszarny. 19. Kelle-
metlen es6. 22. Etelt izesit
(ford.). 23. Francia nével6. 24.
Ellenszenv. 26. Betl( kiejtve.
27. Kevert trio. 28. Férfinév.
30. Hagymafajta. 32. Tengeri
hal. 34. Bizonytalanul all. 36.
Algériai lakos. 37. lllatos vi-
rag. 38. Hindu isten. 39. Né-
met névelé. 41. Porcelan disz-
targy. 42. Fél Ogaden! 43. Af-
rikai patas. 45. Enyém, fran-
ciaul. 46. Biztato szocska. 47.
Spanyolfal. 49. Félig forr! 50.
Morzejelek. 51. A szerelem
istene. 53. Operaherceg. 55.
Latyak. 57. Kicsi medve. 59.
Jozsef Attila névére (ford.).
61. Kuzdésport. 62. Mosoga-
toszeres. 63. Pesti szalloda.

FUGGOLEGES
1. Az idézet elso része. 2.

Ritka n6i név. 3. Szulésznd. 5.

Rangjelzé6. 6. Szlovak Erc-
hegység. 7. Szovjet repil6-
gép jelzése. 8. Evszak (ford.).
9. L-lel az elején fekete jura
(foldt.). 10. Sorfajta. 12. Kinai
sulymérték. 16. . . . Sad (Jug.).
17. Els6 hegedis. 20. Takaros.
21. Kozség Aggtelek mellett.
24, Kuzdétér. 25. Csillagkép.
27. Folyo Szlovakiaban. 29. Er-
jeszté hatast fehérje. 31.
Talppont. 33. Nagyszil6. 35.
Losport-részlet! 39. Grizes. 40.
Kietlen. 43. Hajo része. 44.
Szakadék a Pilisben. 47. . . . lI-
diké (szinmiveész). 48. Dij ala-
pitéja. 50. Tili... 52, Rosszul
csinal valamit, 54. Eszik
(ford.). 56. Fa része. 58. Kad-
mium és oxigén. 60. Helyes.
61. Kérdoszo.

— Banhidi —

Bekildési hataridé: okto-

ber 10.

El6z6 rejtvénylink helyes
megfejtése: Ujjait a kor (it6-
erére tevé, megértette likte-
téseit.

Konyvutalvanyt nyertek:
Herceg Franciska (Budapest),
Kiss Ldszlo (Nagycenk), Kon-
dics LaszIo (Narai), Rudolf Fe-
rencné (Szazhalombatta).

GYORS SIKER |

Rendeztiink nyugdijaseskivot,
aranylakodalmakat, rendszere-
sen latogatjuk betegeinket, ta-
mogatjuk, segitséget nyudjtunk
nekik. A koszondlevelek bizo-
nyitjak, hogy gondoskodasunk
jol esik nekik. Sajnos, 10 év
alatt 27 tagtarsunktol kellett

PIROMAT MINI—HALON

Automatikus
tizoltd berendezés

Felhasznalasi teriilete:

Nagy értéki gépek, berendezések,
anyagok megel6z0 tlizvédelme
céljabadl, kisebb ipari objektumok,
szamitogéptermek,
telefonkozpontok, mikrohullama
allomasok, adohelyiségek és egyéb
hiradastechnikai géptermek,
konténerallomasok védelmére

A VILLAMOSSAGI
ES SZERELESI CIKKEKET ERTEKESITO VALLALAT
BIZTONSAGTECHNIKAI LEANYVALLALATA
Budapest, 1zabella u. 39/a 1064
Telefon: 1414-313 Telefax: 122-5894

ELEKTROVILL

A Postas Mivelodési Kozpont G képzési
formaibol harmat kivanunk e lap olvaséinak
kulénosen figyelmikbe ajanlani. Ez a harom
tanfolyamunk az, amely mind az egyénnek,
mind a munkahelynek kozvetlen, gyors
hasznot hoz.

Retorikastudio

48 o6ras tanfolyamunk célja: felkésziteni a
hallgatokat a nyilvanos és tarsadalmi sze-
replésre. Az oktatasi intézményektél eltéro-
en a klasszikus retorikan tal a napjainkban
legmodernebbnek szamitdo Carnegie-féle
modszert is oktatjuk, mert stadionkat egy
menedzserképzési lanc els6 szemének szan-
juk.

Egyéni jelentkezések esetén oktober 1-jé-
t6l heti 2 x 4 éraban kedden és csitortokon
17.30—20.30 6raig tartjuk a foglalkozasokat
6 héten keresztul. Amennyiben igény van ra,
a studiot intenziv formaban egy hét alatt,
munkaidoben is megszervezzik. Vezeti: dr.
Banhegyi Péter retorikus.

Személyiségfejleszto
pszichotréning

Amig a retorikastidié a kommunikacios
készséget intellektualis modszerekkel fej-
leszti, feltételezve egy konfliktusmentes
személyiséget, addig pszichotréningiink az
onmegismerést, az onbizalom novelését és
a még feltaratlan bels6 energiak felszabadi-
tasat tGzi ki célul. A gatlasossag, az onbiza-
lomhiany, vagy éppen a talzott onbizalom
akadalya a kapcsolatteremtésnek, az ered-

meényes kommunikacionak, és ezaltal az ér-
dekérvényesitésnek is. Pszichotréningiink
célja az onmagaval és masokkal harménia-
ban él0, sikerorientalt személyiség kialakita-
sa.
A tréninget oktéber 12—13-an hétvegén
9—19 6raig rendezzilk meg, és egy hétkoz-
napi vendégesttel zarjuk. Vezeti: a Coué-
féle pszichotréning gmk.

Videomsor-készitoi,
-szerkesztoi tanfolyam

Tanfolyamunk hallgatéi a vizsgakat kove-
téen jelentds segitséget nyujthatnak a valla-
latok dokumentacids, oktatoi és palyava-
lasztasi tevékenységéhez. Az eléadasokon
és a gyakorlatokon széles korl ismereteket
szerezhetnek a videotechnika, a vizualis
nyelv viladgarol. A tanfolyam végén a hallga-
tok vizsgafilmet készitenek, s eredmeényik-
tol fuggden ,eseményrogzitdi” vagy ,szer-
kesztett videofelvételek” készitésére jogosi-
to bizonyitvanyt kapnak.

A foglalkozasokat 1991. oktober 5. és
1992. aprilis 4. kozott szombatonként 9—17
oraig tartjuk.

Vezeti: a Magyar Fliggetlen Film- és Video-
szovetség.

S

Amennyiben barmelyik tanfolyamunk fel-
keltette az on érdeklodését, a Postas Mive-
16dési Kozpont 122-8001-es telefonszaman
véarjuk jelentkezését, illetve ezen a szamon
felvilagositast is adunk.

Kérési Jolan

Postai

és Hirkoézlési Dolgozok Lapja
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Ismét sportnapok!

A nagy visszatérés

Most aztan kiderilt, ha
sportrol van sz9, itt senki sem
babonas! Szeptember 13-an,
pénteken, és masnap Ujbol
megrendezték a budapesti
postas sportnapokat. Keve-
sen vagy épp elegen jottek
el? Nem érdemes vitatkozni
err6l, hiszen mar az esemény
megrendezésének ténye is —
valljuk be — igen nagy orom.

A szombati napon kerult
sor a f6 kuzdelmekre, s ami-
kor valamennyi palya benépe-
sllt, egy szusszanasnyi id6-
ben Tanczos Sandorral, a to-
megsportbizottsag vezetojé-
vel beszélgettiink a kezdetrdl,

vagyis a postas sportnapok
hagyomanyairél:

— Harminc évvel ezel6tt
szuletett meg az otlet, akkor
kulturdlis és sportnapoknak
nevezték az eseményt. Ugy
szervezték, hogy az egyik év-
ben budapesti verseny volt, a
masikban pedig orszagos. Ak-
koriban 1500—2000 embert is
megmozgatott a versenyzés
lehetésége, s egyre tobb
sportagban. A labdarugas, a
roplabda és az atlétika mellé
igy kerllt aztan az egyre nép-
szeribbé valé asztalitenisz,
kézilabda, s természetesen a
tenisz. Ez volt az ,aranykor”.
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— 1989-t61 megkezddodtek
a szakmai atszervezések, jott
a szétvalas, osztodtunk im-
maron haromfelé. 1990-ben
lezajlott a szakszervezeti va-
lasztas, s kozben a tomeg-
sport lgye gazdatlanna
valt ... Nem volt erre féallasu
ember, aki csak ezt tekinthet-
te volna sziviigyének.

— Ebben az évben, ugy ti-
nik, mégis sikertilt megoldani
ezt, hiszen a tomegsportbi-
zottsag koltségvetése a Pos-
tas Sportegyesiilethez keriilt.
Az utolso, az 1988-as rendez-
vény oOta tehat nem volt kony-
nyl a mai napig. A tomeg-
sportbizottsdg most is 15
olyan emberbdl all, akiknek
nagyon fontos, hogy a posta-

. sok, a tavkozlésiek és a mu-

sorszorék ujbol megmérkéz-
hessenek. Az is orom, hogy a
bizottsdg most mar onalléan
végezheti tevékenységét. Feél

‘ évvel ezel6tt mentek ki a fel-

hivasok, s tiz sportagban
mintegy nyolcszazan jelent-
keztek.

— Az imént felsorolt ,mu-
fajokon” kivil van lehetdéség
a sakkra és a tekére, valamint
a nagyon népszerl csaladi
vetélkedésre és a természet-
jarasra is.

o ok

A szendvicsarusok melletti
alkalmi (asztali) szerkeszto-
ségbdl figyelem a palyarol ér-
kez6, feltind sarga mezes
csapatot. Komolyan mon-
dom, nemcsak elképesztéen
jokedviek voltak, hanem azok
a valaszok. ..

— Nyolc nullra megvertik
Oket! — Ujsagolja Takdes Ti-
bor.

— Kiket?

— Mit tudom én! Majd
megkérdezem a fitkat! (Atki-

abal harom asztalon, de o6k
sem tudjak.)

— Azt viszont nyugodtan
leirhatja, hogy a csapat hat
tagjanak tizenkét laba kozdl
tiz santa volt!

— Na de, mégis, kivel jat-
szottak, nem lehetne kinyo-
mozni? — konyorgok tovabb.

— Nem elég ez igy? —
csapodik valaki kozilik a be-
szélgetéshez. —A labunk teg-
nap lett oda, az esziinket meg
a szivunket . .. na tudhatja . . .

A tarsalgas tovabbi része-

ben kideriilt, hogy a tivbeszé- &

I6s sracok a tegnapi ellenfél-
re sem emlékeznek, pedig az
megverte Oket. Ennek okat
abban latjak, hogy gyenge a
vilagitas, és csak egy a labda,
de négy az arnyék. (Az ellen-
félnek nem négy arnyék ,ju-
tott”? A szerk.) Egy véletlenul
arra jar6é viszont felvilagosi-
tott mindannyiunkat, hogy
tegnap a misorszorok porol-
ték el 6ket, ma meg a Posta
Elszamolasi Kft. csapatan ad-
hattak ki dihtiket. Blacstzoul
még megemlitik, hogy szaz
éve baratok, és ,csak” teni-
szeznek, eveznek és sielnek
— ezen kivul.

L S

A megujhodott verseny ér-
dekessége volt, hogy egyben
arubemutatot is tartottak. 7é-
tényi Ferenc, a Comex marke-
tingcsoportjanak a vezetdje
mondja:

— Eredetileg a PSE otlotte
ki, hogy mutassuk be a kollé-
gaknak, két év alatt mire
mentink, milyen eszkozoket
hasznalunk. Amit most itt lat-
hatnak, biztosithatom, csucs-
technikanak szamit. A rend-
szerek kozul itt Panasonic, Al-
catel, Kauder és Samsung ti-
pusutakat mutatunk be. Hogy
megéri-e? Erre csak azt

mondhatom, ha mar egyszer
a volt postasok taldlkoznak —
mindenképpen.

B sk ok

Hegedis Istvdn egy kissé
csalodott, tekemérkozésiik el-
maradasa miatt.

— Az tortént, hogy harom-
fés csapatunk ma mégsem
tud jatszani, sajnos. Harminc
éve tekézek, most a Posta
Jarm(telep szineiben indul-
tam volna. Kar, pedig nagyon
szivesen guritottam volna ma
is.
k3
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— Elszomorité, hogy mi-
lyen kevesen vagyunk — so-
hajt fel dr. Fejes Béla, a to-
megsportbizottsag alapito
tagja. Régebben magasabbak
voltak ‘a kovetelmenyek, mas
volt a mindség is. Most nem
kell igazolni semmit a hova-
tartozasrol.

— A hetvenes
példaul csak

években
roplabdaban

legalabb hisz csapat indult,
most meg négy vagy ot. Vala-
hogy mintha ellaposodott vol-
na az egész. Ezt azért mon-
dom, mert negyven évig vol-

tam jatékos és edzd, dolgoz-
tam a Roplabda Szovetség-
ben is. Tudom, inkabb orilni
kellene, hogy ujra sikeriilt
,0sszehozni” ezt a sportna-
pot.

& ok ok

Jéger Agnes 1 éves, batyja
Tibi tizenegy; a gyermekfutas
utan komolyan meseélik:

— Mi négyen gyoztink
egyszerre. Ok a barataink, a
Hegyi Tamas meg a Marcell,
akik ikrek, s az els6 meg az
utolso futd kozott csak 6 ma-
sodperc volt a kilonbség. ..

A mondat elhangzédsa utan
viszont heves veszekedés tort
ki arrél, hogy a negyven sza-
zad azonos-e a négy tizeddel,

mert az ember gyerekének
nem mindegy.

# ok ok

Végezetiil néhany rovid val-
lomas a verseny forgataga-
ban. Bertalan Sandor, Helyko-
zi Tavbeszélo lgazgatosag:

— Szeretem, tehat csina-
lom. Marmint a tekét. A to-
megsportbizottsagban is ez-
zel foglalkozom. Husz éve
kezdtem el jatszani, s hogy
igazgato is vagyok? Nincs eb-
ben semmi kiilonos . . .

Eder Ferenc, az atlétika
szakagi vezetdje, tobbszoros
magyar bajnok, valogatott
versenyz6 vélemeénye:

— Megtiszteltetés sza-
momra, hogy a PSE elndkségi
tagjava valasztottak. Ugy ér-
zem, nagy hiba volt ez a két
év kihagyas. Jo érzés latni a
sok Uj arcot. Bizom benne,
hogy jovére sikeril megren-
dezniink az orszagos talalko-
zot.

Ivanics Tamas, a PSE kézi-
labdaedzéje, aki most éppen
a teniszpalyak feldl érkezik:

— Nyolc nagyon jo teni-
szez6 jatszik ezekben a pilla-
natokban, nagyon sportszer-
en. Ezt komolyan mondom.
Nézze, ott jon a két esélyes, a
Grof Karoly és a Nogradi Nor-
bert. (Egyikiik sem lett gy6z-
tes.)

A gyébztesek névsora:

Asztalitenisz

ferfi egyéni: Juhdsz Ldszlo, Budapesti Postaigazgatosag;
ndéi egyéni: dr. Menyhért Eva Budapesti Tavbeszéld

lgazgatosag;
Atlétika férfiak

100 méter: Polgar Viktor, Comex;

tavolugras: Csiszar Géza, Comex;

sulylokés: Sdrosi Ferenc, Magyar Misorszoré Vallalat;
3000 méteres gyaloglas, egyéni: Hudi Rudolf;

3000 méteres gyaloglas, csapat: Eder, Hudi, Simon;

Atlétika nok

100 méter: Mellar Monika, Comex;

tavolugras: Pfeffer Edina, Comex;

sulylokés: Veszely Judit, Budapesti Postaigazgatosag;
Csaladi vetélked8: Matics csalad, Magyar Miisorszord

Vallalat;

Kézilabda férfi: Magyar Misorszoro Véllalat

Labdarigas férfi: Comex;

Roplabda férfi: Budapesti Tavbeszélo Igazgatosag,
nodi: Posta Elszémolo Kozpont;

Sakk

férfi egyéni: Bokros Istvan, Posta Jarmiutelep;
férficsapat: Bokros— Sziréki, Posta Jarmutelep;

Tenisz

férfi egyéni: Erdélyi Attila, POTI;
ndi egyéni: Rozsavolgyi Edit, Budapesti Postaigazgatosag;

Teke

férfi egyéni: Stefanik Attila, Budapesti Postaigazgatésag;
férficsapat: Budapesti Postaigazgatosag (Csomor, Papp,

Stefanik);

néi egyéni: Ulrich Katalin, Comex;
néi csapat: Budapesti Tavbeszél6 Igazgatosag (Horvathneé,

Nagyné, Hutdsné).

Természetjaras: Hirlap- és Postaszallitasi Igazgatosag.

Mindannyiuknak gratulalunk!

Kurunczi Margit
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